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1. Breve enquadramento dos objetivos estratégicos

A Escola Profissional Pratica Universal de Braganca (EPPU), concluido o ano letivo 2023-2024,
elabora o Relatério de Autoavaliacdo apresentando os resultados Escolares atingidos

correspondentes ao referido periodo.

Consideramos o processo de autoavaliagdo como um instrumento de melhoria continua a
aplicar na Escola, cooperando com o preconizado no Quadro de Referéncia Europeu de Garantia
da Qualidade para a Educagdo e Formacdo Profissionais (Quadro EQAVET), concebido para

melhorar o Ensino e Formacao Profissional (EFP) no espaco europeu.

Como tal, permitird examinar se as praticas implementadas e desenvolvidas, estdo em harmonia
com as metas estipuladas, de forma a construir novos mecanismos numa busca continua de

melhoria.

2. Objetivos estratégicos

De acordo com a carta de Missao, Visdo e Valores do Pessoas 2030, “o Programa Demografia,
Qualificagdes e Inclusdo, doravante designado de PESSOAS 2030, tem por missdo apoiar as
PESSOAS através da promogado do emprego de qualidade, das qualificagdes e competéncias, e

da inclusao social, contribuindo para o equilibrio demografico.

O PESSOAS 2030 tem por visdao ser um parceiro estratégico para a construgdo de um Portugal
mais inclusivo, mais qualificado e mais competitivo, contribuindo para a resposta ao desafio

demografico.

O obijetivo primordial do PESSOAS 2030 é seguir a sua missdo de acordo com os valores éticos e
deontoldgicos subjacentes a melhor prossecugao do interesse publico, nomeadamente:
Assegurar os valores, principios, normas e regras de conduta que norteiam o relacionamento
interpessoal e com as varias entidades; Promover uma cultura organizacional e individual de
conformidade com os valores e principios adotados, bem como o desenvolvimento das
melhores praticas de conduta ética, com vista a exceléncia, enquanto entidade que presta um
servico publico estratégico; Garantir elevados padrdes de referéncia e de atuagao no exercicio

da atividade, auxiliando a tomada de decisdo face a dilemas éticos.”
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O quadro que se segue representa para cada um dos indicadores a trabalhar, a posicdo atual da

Escola, bem como o histdrico dos dois anos letivos anteriores. Para além disso, sdo definidas as

metas que se pretendem atingir num periodo compreendido entre 1 e 3 anos.

3. Metas e estratégias 2023-2024

OBIJETIVOS

METAS

ESTRATEGIAS

INDICADORES

OE1l, OE2

Percentagem de
alunos/formandos que
completam cursos de
EFP, em relagdo ao total
dos alunos/formandos
que ingressam nesses
cursos: 70%

Acompanhamento e
apoio continuo
prestado pelos
docentes em
articulagdo com o OE
no processo de
avaliagdao modular,
nomeadamente na
definicdo de
estratégias
metodoldgicas de
trabalho para
recuperag¢ao de
mddulos sem
classificagao;

Apoio nos trabalhos
inerentes a PAP
(calendarizagdo de
sessOes de trabalho)
por parte dos
docentes das areas
técnicas de curso e
coordenador;

Supervisdo da FCT
(planificagdo de
trabalhos praticos em
contexto de pratica
simulada).

Indicador n.2 4:

Taxa de conclusdo em
cursos de EFP (indicador
de processo-
produto/resultado)

OE3

Proporgdo de
alunos/formandos que
completam um curso de
EFP e que estao no
mercado de trabalho,
em formacéo (incluindo

Divulgagdo da oferta
formativa a nivel do
ensino superior,
através de acgoes
dinamizadas pelos
responsaveis do IPB,

Indicador n.2 5:

Taxa de colocagdo apds
conclusao de cursos de
EFP (indicador de
resultado);
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nivel superior) ou deslocando-se as
outros destinos, no instalagGes da EPPU;
periodo de 12-36 meses
apos a conclusdo do
curso: 50%;

Participagdo no dia
aberto do IPB;

Protocolos realizados
com parceiros de FCT,
gue permite apds o
estagio de formacao, a
insercdo do
aluno/formando na
respetiva empresa;

a) Percentagem de
alunos/formandos que
completam um curso de
EFP e que trabalham
em profissGes
diretamente
relacionadas com o

curso/Area de Educagdo | Diagnéstico de Indicador n.2 6:
3 avaliagdo mediante
@ Formagao que 2vatas . Utilizacdo das
concluiram: 50% dos inquéritos realizados N -
. competéncias adquiridas
OE4 que estdo empregados; | aos empregadores, no

no local de trabalho

. f H
sentido de aferir o (indicador de resultado);

grau de satisfagdao dos

b) Percentagem de formandos;

empregadores que
estdo satisfeitos com os
formandos que
completaram um curso
de EFP: 70%;

Tabela 1 - Metas e estratégias
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4. Caraterizacao da Escola — Pedagogica
N2 alunos N2 alunos
Ano Letivo Curso Turma .. X . .
(inicio do ano letivo) (fim do ano letivo)
Desenho Digital 3D 12 ano 22 22
Desenho Digital 3D 22 ano 10 10
Desenho Digital 3D 32ano 14 13
Turismo 12 ano 24 23
Turismo 22 ano 13 12
2023-2024
Turismo 32ano 13 13
Comunicagdo e
. . 12 ano 25 21
Servico Digital
Comunicagdo e
. . 22 ano 18 16
Servico Digital
C .
OmMUNICAsao € | 30 ang 15 15
Servigo Digital
Total 154 145

Tabela 2 - Caraterizagdo da Escola - Pedagdgica

Como se verifica através da tabela 2, contabilizaram-se 154 alunos no ano letivo em causa e
findo o periodo de aulas, a Escola regista 145 estudantes matriculados e que continuardo a
prosseguir os seus estudos. No decorrer do periodo Escolar, foram 41 os formandos
provenientes de Cabo Verde e Sdo Tomé e Principe, que devido a atrasos na obtencdo dos vistos,

iniciaram o seu percurso mais tarde.

5. Caraterizagao da Escola - Parcerias

A EPPU, desenvolve o seu projeto de formacdo, em parceria com instituices locais,

fundamentais na relagdo Escola-comunidade-mercado de trabalho. Desta forma, as
empresas/instituicdes sdo convidadas a interagir com a Escola com objetivo de preparar e dotar
os nossos formandos de ferramentas e conhecimentos que lhes permitam corresponder as

exigéncias do mercado de trabalho. Estas parcerias e protocolos servem de intercambio de

goeses Wrozo S
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experiéncias e proporcionam aos nossos jovens aprendizagens mais realistas, sobre o mercado

de trabalho.
Ao nivel das parcerias com entidades externas a Escola, destacam-se as seguintes:
¢ Centro Hospitalar do Nordeste (CHNE) / Centro de Saude de Sta. Maria

Esta parceria, iniciada em setembro de 2010, vem facilitar a aplicagdo da Lei n.2 60/2009 de 06
de agosto, referente a Educacdo Sexual nas Escolas. A Escola Profissional Pratica Universal,
socorrendo-se da experiéncia que os profissionais da saude tém neste ambito, proporciona aos

seus alunos um conjunto de sessées sobre o tema.
¢ Associacdo Reaprender a Viver (ARV)

Esta parceria permite a realizacdo de varias sessOes de sensibilizacdo dirigidas aos alunos da
Escola, sobre a problematica das dependéncias (drogas e alcool) e das Doencgas Sexualmente
Transmissiveis (DST). Pretende-se que, a curto prazo, estas a¢oes se estendam também a classe
docente da Escola, no sentido de a sensibilizar para estas problematicas e para o modo de lidar

com este tipo de situa¢des em sala de aula.
¢ Centro de Respostas Integradas (CRI) / Instituto da Droga e Toxicodependéncia (IDT)

Esta parceria permite sensibilizar os alunos, através de recursos disponibilizados pelo CRI a nossa

Escola, para a problematica do consumo de drogas.

e Casa de Trabalho Dr. Oliveira Salazar, no ambito do projeto Justica para Todos (Pontes de

Inclusdo) inserido no Programa Escolhas

Esta parceria permite que os alunos possam visitar o Tribunal Judicial da Comarca de Braganca,
perceberem a dindmica de funcionamento e compreender os dilemas da justica, do risco de erro

e da procura da verdade.

¢ Policia de Seguranca Publica (PSP) - Comando Distrital de Braganca ao abrigo do programa da

Escola Segura

Parceria que permite a dinamizacdo de ac¢Oes de sensibilizacdo sobre a problematica do

consumo de drogas, do bullying e violéncia no namoro.

Cofinanciado pela
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¢ Delegacdo de Braganca da Cruz Vermelha Portuguesa

Esta parceria permite envolver os alunos em causas humanitarias, distribuir vestudrio e bens

alimentares aos alunos.
¢ Nucleo de Braganca da AMI - Assisténcia Médica Internacional

Esta parceria proporciona aos alunos participarem num peditério de rua, assumir o sentimento
de dever civico, solidariedade e humanismo, compreendendo que causas humanitarias e a¢bes

de voluntariado ajudam a atenuar as desigualdades sociais.

6. Balanco do Plano Anual de Atividades

O cronograma de atividades designava para o ano letivo a realizacdo de 18 atividades. Contudo,
e como o0 mesmo pode ser alterado sempre que necessario, duas atividades foram propostas e

aceites no terceiro periodo. Desta forma, contabilizam-se 20 a¢des realizadas.

Para este indicador, atua-se através da seguinte formula: Atividades realizadas sobre o numero
de atividades propostas. Partindo do PAA, procedeu-se ao levantamento das atividades
realizadas e ndo realizadas. Considerou-se, para efeitos de contagem, adequar uma cor

diferente que corresponde a cada érg3o proponente?.

Segue-se um quadro com as atividades realizadas no ano letivo 2023-2024:

Nome Disciplina que Objetivos Tipo de Breve descri¢do da Data
leciona Estratégicos atividade atividade proposta
OE1l . Dia Mundial do ,
Pedro Cepeda IAT Comemoracao ) 19 Periodo
OE 2 Turismo
Decoracdo da Escola
Maria . OE1l Comemoragdo |com motivos alusivos ,
) Inglés 19 Periodo
Mesquita OE 2 do Halloween ao Halloween;
Atividades

! Legenda: Cor azul: atividade proposta pelos docentes e/ou Dire¢do Pedagdgica; cor laranja: Parcerias; cor verde:
alunos
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' Sessdo de
Paulo Pires Area de OE1 Participacdo em esclarecimento- Todos os
Integragao OE 2 projeto Programa Escola periodos
Segura da PSP
Paulo Pires e Sessdes de
ulo Pi ,
Ménica Area de OE1 Participacdo em sensibilizacdo- Todos os
|
) Integragao OE 2 projeto problematica da periodos
Valentim ) .
toxicodependéncia
Direcao Diretor OE1l N ,
. L Comemoragao Magusto 12 Periodo
Pedagodgica Pedagodgico OE 2
Visita de estudo —
Pedro Cepeda INTUR 2023 a feira do
- P IAT e TACT OE1l Visita de estudo . 12 Periodo
e Jodo Alves empreendedorismo
em Valladolid
Sessdo online de
. OE1l Acdo de - ,
Miguel Gata DDMT formacio apresentagao do 12 Periodo
OE?2 ¢ software ArchiCad
- . OE1
Direcao Diretor
g, . o Comemoragao Jantar de Natal 12 Periodo
Pedagdgica Pedagdgico OE 2
Visita de
OE1 estudo a
Miguel Gata DDTM Visita de estudo tipografia 12 Periodo
OE2 Casa de
Trabalho
OE1 . .
Atividade Torneio Inter Turmas
Pedro Afonso | Educacdo Fisica . 22 Periodo
OE2 desportiva de futsal
Programa
p OE1 L Parlamento dos
Area de Participagao em ,
Paulo Pires Intearacio rZ':to Jovens- Ensino 29 Periodo
grag OE2 proj Secundario- Sessao
Distrital
7
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Participagao numa
Diregao Diretor OE1 Participagao em pac . ,
Pedagoeica Pedagdeico roieto palestra sobre o Dia 22 Periodo
go8 £o8 OE2 prol da Liberdade
Visita de estudo a
Departamento Comic Con 2024, ao
. OE1l
Miguel Gata e do Curso de Centro de ,
& o Visita de estudo . 29 Periodo
Jorge Prada Desenho Digital OE 2 Interpretacao
3D Romanico e
Mosteiro de S. Pedro
Palestra sobre o0 25
. Departamento .
Artur Pires, OE1 de abril de 1974 e
L do Curso de o -
Mario Gomes Desenho Digital Comemoragao exposicao de
e Miguel Gata . & OE2 cartazes alusivos 3 | 2° Periodo
data
Feira de Emprego,
Educacgdo e
Diregao Diretor OE1 Participa¢cdao em Solidariedade 39 periodo
Pedagodgica Pedagodgico OE 2 projeto promovida pelo
Municipio de
Braganca
Sessdo
Direcao Diretor OE1 Sessdo de informativa sobre 39 periodo
Pedagodgica Pedagogico OE 2 esclarecimento |carreira profissional
no Exército
Festa multicultural
com atividades e
animagao
Comunidade OE1l N celebrando o i
Alunos Comemoragao . ] 32 Periodo
escolar OE 2 multiculturalismo
detodaa
comunidade
educativa
8
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Passeio fotografico

OE1 pelo Centro
Miguel Gata DDTM Exposicao Histdrico com vista 32 Periodo
OE2 a pratica de

recolha fotografica

Feira, campanha,

OE1 semana evocativa
Pedro Cepeda IAT Comemoragao no ambito da 32 Periodo
OE2 Semana do

Ambiente e da
Sustentabilidade

Intercambio, Formacdo em
OE1 projeto Contexto de
Pedro Cepeda IAT internacional, Trabalho ao abrigo 32 Periodo
OE2 protocolo ou do Programa
parceria ERASMUS +

Tabela 3- Plano Anual de Atividades 2023/2024

Como podemos verificar, o Plano Anual de Atividades referente ao ano letivo 2023-2024 teve
uma taxa de execugao de 100%, resultado almejado e conseguido dado o empenho de toda a
comunidade educativa. Contudo, é intento futuro dar continuidade as atividades explanadas e
a introducdo de novas, dado que, as mesmas sdo fundamentais para o desenvolvimento de

competéncias dos alunos.

bﬂa PESSDAS PORTUGAL Cofi iad I
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7. Caraterizagao da Escola - Recursos Humanos

Colaboradores por categoria Ne total
Diretor Geral 1
Diretor Pedagdgico 1
Diretor Financeiro 1
Formadores Internos 8
Formadores Externos 23
Técnicos de Administragdo e Servigos 5
Assistentes Operacionais 3

Tabela 4- Caraterizagdo da Escola

O ambiente Escolar é familiar, tirando partido do facto de se tratar de uma Escola de pequena
dimensado. A relacdo entre todos os intervenientes é saudavel e a Escola procede a contratacoes
ou alteracdes sempre que se justifique. Todos os docentes das componentes sécio cultural e
cientifica sdo profissionalizados e os restantes, da componente técnica, estdo em estreita
colaboragcdo com o tecido empresarial local. Embora a maioria dos docentes sejam externos, a
Escola tem privilegiado ao longo dos anos a estabilidade do corpo docente, verificando-se de

ano para ano, apenas alteragdes pontuais.

8. Competéncias — Balang¢o do Plano de Formagao

O plano de formacdo da EPPU, foi delineado e estruturado de acordo com o diagnéstico das
necessidades verificadas, através, nomeadamente, de questionarios implementados e também
para dar resposta as exigéncias do sistema de garantia da qualidade. A tipologia e a dimensao
da Escola permitem que o didlogo e a interagdo entre os vdrios elementos e os assuntos
inerentes ao funcionamento da instituicdo sejam resolvidos de forma informal. Todas as
diretrizes emanadas das estruturas superiores chegam aos visados com enorme rapidez e sem
grandes obstaculos, pelo que a comunicagdo na Escola se processa de uma forma clara, rapida
e eficiente. Como meios de comunicacdo complementares, a Escola recorre a afixa¢cdo de
comunicados, circulares e avisos no painel da direcdo pedagdgica. Sempre que possivel, a
informacdo é disponibilizada por correio eletrénico, através das redes sociais ou pagina web da
Escola. No ano letivo 2023-2024 o plano de formacdo dos Cursos Profissionais de Técnico de

Comércio, Desenho Digital 3D, Turismo e Comunicacdo e Servico Digital, ndo foi cumprido

10
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integralmente mediante o estipulado na calendarizacdo previamente definida, tendo sido

prolongado até meados de julho, tal como aconteceu noutras Escolas profissionais do distrito.

Recursos Fisicos

No que diz respeito as instalagdes, a Escola dispGe de seis salas de aula normais, equipadas com
aquecimento/ar condicionado, e de trés salas de informatica equipadas com dezassete
computadores cada, garantindo desta forma, um computador para cada dois alunos. Todas as
salas tém excelente exposicdo solar e dreas amplas. As salas de aulas dispGe de televisores e
projetores de video. Para além das salas de aula, a Escola dispGe de uma secretaria, de uma sala
dos professores/dire¢do pedagdgica, de uma sala de direcdo, de duas casas de banho, de um
bar, de um terraco exterior e de um interior. A Escola tem vindo a ser intervencionada
anualmente, com o intuito de se fazer a manutencdo do espaco existente e alguns
melhoramentos que a tém valorizado. Sabendo das limitagdes fisicas da Escola, considera-se,
gue a Escola esta razoavelmente ajustada a sua dimensdao. Em termos de software, a Escola faz
guestdo de disponibilizar aos seus alunos os programas mais recentes existentes no mercado:
Auto-Cad, Autodesk Inventor, Infologia, Microsoft Office, Corel Draw, Adobe Photoshop, Adobe
Premier, Daz 3D, ArchiCad. Importa ainda referir que, para além de todos os computadores
terem acesso a internet, a Escola estd equipada com um sistema de internet sem fios que
permite distribuir a rede a todos os alunos que tragam o seu computador pessoal, smartphone
ou tablet. De forma a complementar o ensino do Curso de Técnico de Comunicagdo e Servico
Digital, a Escola investiu em equipamento informatico e digital, nomeadamente: duas salas
acusticas para a gravacao de video e audio, computadores, programas de Adobe Photoshop e
Adobe Premier. Houve igualmente investimento no laboratério dedicado ao Curso Profissional
de Técnico de Desenho Digital, com a aquisicdo de novos computadores e de mobilidrio, mesas
e cadeiras. Esta postura que a Escola adota permite-lhe estar na vanguarda da tecnologia,
formando alunos com elevado grau de conhecimento em diversas areas profissionais,
acreditando-se que possam contribuir para o desenvolvimento da nossa sociedade. Por isso, ndao
sdo poupados esfor¢os na tentativa de |hes oferecer e proporcionar as melhores condigcGes e
ferramentas de trabalho ao longo do percurso educativo que trilham na Escola. A Escola
Profissional tem, desde a data da sua criacdo, oferecido um leque abrangente de cursos, sendo

que a escolha dos cursos é feita através da andlise das necessidades do tecido empresarial, das

11

Cofinanciado pela
Unido Europeia

GrEses #0030

Os Fundos Europeus mais proximos de si



i

E.P.P.U www.eppu.edu.pt
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA

expectativas dos alunos, dos recursos fisicos e humanos que a Escola dispGe e tem sempre por

base as indicacdes emanadas pelas entidades que a tutelam e financiam.

Formagao em contexto de trabalho (FCT)

A Escola Profissional Pratica Universal tem proporcionado sempre a todos os seus alunos a
pratica em contexto real de trabalho, vulgo estdgio. A FCT integra o plano curricular de todas as
turmas dos cursos, sendo esta distribuida pela seguinte carga hordria: 150h no 12 ano; 225h no
2.2 ano e 225h no 32 ano. Com esta distribuicdo, consegue-se que os alunos tenham contacto
com mais do que uma realidade, dando-lhes a oportunidade de, apds terminarem o curso,
optarem pela via que mais Ihe agradou na FCT. Para além disso, é notdrio que os alunos quando
vao para estdgio pela terceira vez, ou seja, no 32 ano do curso, jd o encaram de uma forma mais
responsdvel. Paralelamente, a Escola proporciona ao longo do ano algumas visitas de estudo a
entidades/empresas que atuam na area técnica de cada um dos cursos para que os alunos
possam ter um contacto inicial com o mundo do trabalho e verificar in loco aquilo que se estd a
realizar nas suas dreas de formacdo. Todo o processo da FCT é calendarizado e preparado em
sucessivas reuniées com o coordenador de curso, professores orientadores e com os alunos.
Durante a FCT e a preparac¢do da Prova de Aptidao Profissional (PAP), os alunos e professores
utilizam documentos proprios para se verificar da adequacao do processo. Durante a formacao,

todo o processo é avaliado quer numa perspetiva qualitativa, quer quantitativa.

Aspetos a ter em conta na operacionalizagao da formagao em contexto de trabalho:

¢ O numero de alunos;

¢ O numero de cursos;

¢ As preferéncias dos alunos;

¢ Os interesses das entidades colaboradoras;

¢ A adequacdo do perfil dos alunos ao perfil das entidades;
e Localizagdo geografica das entidades colaboradoras;

¢ Grau de relevancia das entidades colaboradoras para o curso.
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Aspetos a ter em conta na organizacdo da formagcao em contexto de trabalho:

¢ Natureza do curso.

Aspetos a ter em conta na distribuicdo das horas da formagado em contexto de trabalho por ciclo

de formacao:

* Natureza do curso;

¢ Nivel de conhecimentos necessdrios para encarar a FCT.

Listagem de documentos que regulam a formac¢do em contexto de trabalho:
¢ Protocolos com as entidades de acolhimento;
* Regulamento interno da Escola;

¢ Caderneta de estagio - (Plano de formagdo, Contrato de formacdo e Relatério de formacao).

O coordenador de curso e o orientador de estdgio assumem um papel fulcral: o primeiro ajuda
a conseguir, junto das empresas, os melhores locais de estagio para os alunos da Escola, ajudar
a direcdo pedagodgica na elaboragdo e aperfeicoamento dos regulamentos e documentacao
referente a FCT. O coordenador de curso tem o dever de supervisionar os estagios, no sentido
de verificar se os regulamentos e procedimentos adotados por alunos e orientadores de estagio

s3o 0s mais corretos.

Os orientadores externos da FCT sdo auscultados, quer através de inquérito de satisfacdo da
avaliacdo, quer através de visitas e contactos telefénicos promovidos pelos orientadores
internos e coordenadores de curso. Estes contactos sdo bastante valorizados pelos orientadores
externos e permite acompanhar o desempenho dos alunos nos locais de estagio. Os inquéritos
anteriormente mencionados serdao, numa fase posterior, tidos em andlise sendo elaborado um
relatério de avaliagdo da FCT. O papel dos orientadores de estadgio passa por um
acompanhamento personalizado ao aluno estagiario, criando um elo entre a Escola e a empresa.
A Escola acredita que um correto acompanhamento dos alunos ao longo deste periodo é a
principal chave para o sucesso na FCT. Neste ambito, considera-se que o orientador de estagio

é um elo imprescindivel para que a triade aluno-Escola-empresa seja bem-sucedida.
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Prova de Aptidao Profissional

Arealizacdo e defesa da Prova de Aptidao Profissional implicam necessariamente grande esforco
e dedicacdo por parte de todos os alunos finalistas. A realizacdo da prova esta sujeita a um
cronograma previamente definido e aprovado pelo coordenador de curso e orientador de PAP.
Refira-se que este cronograma devera constituir-se como um documento dinamico que poderd
ser ajustado sempre que o orientador da PAP e o aluno o entendam, reportando sempre a
informacdo ao coordenador de curso. O tema e o tipo de prova sdo definidos pelo aluno segundo
orientacdes do coordenador de curso e orientador de PAP, tendo em conta que esta devera
refletir os saberes e as competéncias adquiridas ao longo do seu percurso de formacgao. Depois
de ter conhecimento do tipo de prova que cada aluno pretende realizar, a Escola pronuncia-se

junto destes acerca da possibilidade de execucdo de cada uma das provas.

Para a elaboracdo da prova de aptidao profissional, a Escola disponibiliza ao aluno:
e Documentos indexados a PAP (normalizados);

¢ Orientador;

¢ Critérios de avaliagao;

¢ Datas limite para apresentagdo da documentacgao;

e Critérios de elaboragdo da prova;

¢ InstalagGes, software e hardware;

¢ Sessbes de apoio ao longo do processo de elaboracdo das PAP;

e Briefings ao ponto de situa¢do dos projetos.

Os orientadores da prova de aptidado profissional pertencem a area técnica de cada curso, o que
permite prestar um apoio efetivo e de qualidade a todos os alunos. Ndo obstante, os restantes
professores da Escola também participam sempre que se justifiqgue, nomeadamente os

professores que lecionam a disciplina de portugués, que fazem a correcdo da revisdo da
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literatura, os de linguas estrangeiras que se disponibilizam para ajudar nas traducdes e outros
gue ajudam pontualmente em pesquisas e formatacdes, por exemplo. Importa realcar o
trabalho que todos os docentes da Escola desenvolvem ao longo do percurso de formacao dos
alunos, promovendo aulas dindmicas, centradas no aluno, em que este é frequentemente
convidado a participar e a expor varios trabalhos que vao desenvolvendo. Este trabalho continuo

e didrio é uma das chaves para o sucesso no dia da defesa da prova

9. Balango e apreciacao do Projeto Educativo

O Projeto Educativo da Escola tem por missdo o foco no sucesso académico, reducdao do
abandono Escolar, conclusdo do curso, integracdo no mercado de trabalho, prosseguimento de
estudos. Atendendo a vigéncia do Projeto Educativo da EPPU, assinalamos o cumprimento dos
objetivos, nomeadamente: promover a manutencao dos processos do Sistema de Garantia da
Qualidade, promover a melhoria continua dos indicadores, assegurar o compromisso e
responsabilizacdo de todos os colaboradores com o Sistema de Garantia da Qualidade. No que
concerne aos indicadores definidos no Projeto Educativo, verificamos que os valores gerais

apresentados sdo satisfatorios.

O Gabinete Multidisciplinar de Apoio ao Aluno constituido por uma equipa de professores, cujo
objetivo é orientar os alunos para a elaboracdo de tarefas especificas que permitam a
recuperacdo de aprendizagens e/ou mddulos sem aproveitamento, continua a colher resultados

positivos. O sucesso dos alunos integrara a Missdo da Escola ao longo do ano letivo.

No dominio do grau de empregabilidade das formagdes profissionalizantes a Escola Profissional
Pratica Universal tem vindo a estabelecer contactos com as empresas parceiras, no sentido de
promover estdgios profissionais para os alunos que terminem os seus cursos. Apds o término da
FCT, é apresentada uma proposta de trabalho a alguns alunos. Por outro lado, algumas empresas

locais abordam a Escola pretendo recrutar alunos diplomados de determinadas éreas.
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10.Resultados dos processos

10.1. Mapa de indicadores: objetivos/processos

Indicam-se os principais indicadores avaliados nos processos da Escola, com as respetivas metas
e os resultados conseguidos, relativos ao ano letivo 2023/2024 e ciclo 2019/2022:

www.eppu.edu.pt

Monitorizagao de Processos- Controlo de indicadores

A a a o Lo Valor Meta
Processos Indicador Resp. Processo Férmula de calculo/Evidéncia Periodicidade (2024)
Grau do cumprimento do plano anual de atividades N.2 de atividades realizadas/total de atividades Anual 36%
b
Planeamento da oferta (Agosto 2024) —_— - planeadas
. - Diregdo Pedagdgica
formativa Numero de turmas (12 ano) aprovadas nos cursos
A N.2 de turmas aprovadas nos cursos Anual 3
(Maio 2023)
Prgc;lra ;ioszc:;;os N.2 de alunos pré-inscritos Anual 76
Selecdo de alunos [Setem 1o ) Diregdo Pedagogica
N.2 de alunos matriculados (por turma) .
N.2 de alunos matriculados (por turma) Anual 22
(Setembro 2023)
Taxa de aprovagdo modular N2 de mddulos concluidos por turma Anual 93%
(Agosto 2024)
Taxa de abandono escolar Ne de alunos que abandonaram a escola/total de alunos
. Anual 7,72%
(Agosto 2024) matriculados
Taxa de conclusdo do 32ano Ne de alunos que concluiram/total alunos que
. Anual 83%
(Agosto 2024) ingressaram
o . .
Taxa de transigio N2 de alunos que‘te:r}an:swd(;aprovados eprosstlgam . o
(Agosto 2024) para 0 ano seguinte/pel _os alunos que se encontrem nua b
registados
Média global das classificagdes dos alunos CF=(2MCDH0,3 FCT+0,7 PAP))/3 Anual 71%
(Agosto 2024)
Média global da FCT Média de todas as classificacdes finais das FCT (32ano) Anual 76%
Taxa de Conclusdo da FCT Cadernetas de Estagios (32 ano) Anual 87%
(Agosto 2024)
Média global da PAP Média de todas as classificagdes finais das PAP Anual 70%
(Agosto 2024)
o o — - —
Taxa de execugdo do PAA N.2 de atividades realizadas/total de atividades Anual 36%
(Agosto 2024) planeadas
Taxa de satisfagdo da entidade de acolhimento de estagio Caderneta de estégio (avaliacio qualitativa) Anual 87%
com o aluno
Taxa de empregabilidade Colocagéo apés Conclusdo dos Cursos - Indicador Anual 73,00%
(EQAVET 5a-1L+0) EQAVET 5a)
Empregabilidade e Taxa da empregabilidade na area da formagéo Colocagdo apos Conclusdo dos Cursos - Indicador Anual 60,00%
. N (2019-2022) (Agosto 2024) A - EQAVET 6a)
pr de - Diregdo Pedagdgica = " = "
N Taxa de prosseguimento de estudos Colocagdo apos Conclusdo dos Cursos - Indicador
estudos Anual 40,00%
(2019-2022) EQAVET 5a)
Satisfagdo dos empregadores Satisfagdo dos empregadores 2019-2022 - Anual 96%
b
(2019-2022) Indicador EQAVET 6b3)
Gestao ».Admlnl.stratlva e Taxa de execugdo orgamental das candidaturas Diregdo fln.ar.'lcena., Servigos Balcio 2020 Anual 38%
Financeira (Agosto 2024) Administrativos
T inia -
N c.ie inscrigges pelo site Informagdo estatistica dada pelo site Anual 76
(Abril a Setembro de 2024)
Marketing e isti iai i
t g e Report estatistico das redes sociais Empresa Qreativ Alcance facebook e Instagram (Maioa Anual 319306
C G (Agosto 2024) Agosto 2024)
Dados estatisticos deacesso ao site N2 de visitas ao site (Maio a Agosto 2024) Anual 12915
(Agosto 2024)
Resultado da avaliagio de desempenho Entrega do relatdria avaliagdo desempenho Anual 96%
(Agosto 2024)
Taxa de re(s;posta Idzs colsboradores Inquérito Anual 92%
Gestao de r essoal docente) Diregdo Pedagdgica
Taxa de resposta dos colaboradores -
N Inquérito Anual 95%
Pessoal ndo docente
Taxa de cumprimento do plano de formago Programa de Gestdo de alunos - Mercurio Anual 100%
(Agosto 2024)
Tabela 5- Mapa de indicadores
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A EPPU definiu um conjunto de indicadores de alerta/ monitorizacdo e respetivas metas, que
nos permitem ir monitorizando e implementando medidas preventivas tendo em vista um

processo de melhoria continua, sendo estes:

Indicadores de alerta/monitorizagdo

Descrigdo do indicador 2023/2024
Objetivo 2100,00%|
Taxa de procura em cursos EFP
Resultado 121%|
Objetivo <7,92%
[Taxa de assiduidade em cursos EFP _ i
Resultado 9,35%
Objetivo <7,92%
[Taxa de desisténcia em cursos EF Jol =
Resultado 5,84%
Objetivo >81,47%
Taxa de sucesso/conclusdo do 32 ano etV .
Resultado 83,33%j
Objetivo >77,50%
IAlunos
Resultado 100%
Objetivo >72,50%
Encarregados de Educagdo (EE
Taxa de resposta dos 8 cdo (EE) Resultado 47,05%
colaboradores- T >82 50%
Inquérito sobre a Escolal|pessoal docente (PD) 2afjzitlve ST
Resultado 100%
Objeti 282,50%
Pessoal ndo docente (PND) Jetivo 5
Resultado 100%|

Tabela 7- Indicadores de alerta

Para o plano de melhoria, tomamos como base os dados do ano letivo 2023/2024 e que constam
igualmente na Monitorizagdo de Processos - Controlo de Indicadores. Para os indicadores
alerta/monotorizacdo aflorados sdo definidos objetivos anuais, que vdo sendo monitorizados ao
longo do ano, com uma periodicidade, sempre que possivel, trimestral. No que respeita ao
indicador de monotorizagao taxa de procura em cursos EFP, definimos um objetivo de 2100% e
obtivemos um resultado de 121%, pois a Escola desencadeou varios mecanismos de divulgagdo
da oferta formativa, nomeadamente através das redes sociais (Facebook, Instagram,
Whatsapp), pagina de internet da Escola, feira de empreendedorismo local e Open Day. Quanto
a taxa de assiduidade, 9,35%, a meta nao foi atingida, enquanto que a de desisténcia, 5,84%, em
cursos EFP as metas foram atingidas. A Escola tem implementado um Gabinete Multidisciplinar
de Apoio ao Aluno (GMAA) e um processo de monotorizacdo de assiduidade, ambos com o
objetivo de diminuir o absentismo e aumentar o aproveitamento Escolar. A taxa de
sucesso/conclusdo do 32 ano em cursos EFP é uma taxa que estd diretamente relacionada com

a taxa de desisténcia e o objetivo definido ficou acima do expectdvel. No que concerne a taxa
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de satisfacdo dos alunos, dos EE, do PD e PND, podemos verificar, através da tabela 7, que os

objetivos foram atingidos, a excecdo dos Encarregados de Educacao.

10.2. Indicadores EQAVET

Com o processo de implementacdo do EQAVET, a Escola passou a medir de forma sistematica e
rigorosa, indicadores pré-estabelecidos com o alinhamento. Assim, o Sistema de Gestdo da
Qualidade, garante uma metodologia de controlo que permite o acompanhamento do percurso
dos seus ex-alunos apds a conclusdo da formacdo, ficando tudo registado no programa
informético de Gestdo de Alunos “MERCURIO”. A EPPU tem efetuado a recolha dos dados
referentes aos indicadores EQAVET desde 2016, encontrando- se a trabalhar no sentido de dar
continuidade ao ja implementado Sistema de Gestdo da Qualidade alinhado com o Quadro
EQAVET, de forma a criar um procedimento interno que lhe permita, para além da recolha de

informacdes, a sua andlise, divulgacdo e a implementacdo de estratégias de melhoria.

Apresentamos, de seguida, os resultados obtidos para os referidos indicadores, respeitando as
normas/métricas do EQAVET referentes aos ciclos 2018/2021 e 2019/2022. Os Indicadores

EQAVET selecionados pela EPPU para avaliacdo do seu desempenho sdo:

Indicador EQAVET n 24a:

¢ Taxa de conclusdo em cursos EFP (META: 270%)

Indicador EQAVET n2 5a:

e Taxa de colocagdo no mercado de trabalho + Taxa de prosseguimento de estudos (META:

>50%)

Indicador EQAVET n%6a:

* Taxa de diplomados a exercer profissdes relacionadas com o curso/AEF (META: 250%)

Indicador EQAVET n26b3:

¢ Taxa de diplomados empregados avaliados pelos empregadores (META: 270%)

e Média de satisfagdo dos empregadores face aos diplomados empregados (META: >3.6%)
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2018/2021 2019/2022
4.a) Taxa de conclusdo dos cursos (D+E) 79,2% 70%
Taxa de conclusio dos cursos no tempo previsto (D) 77,1% 68,6%
Taxa de conclusio dos cursos ap6s o tempo previsto (E) 2,1% 0%
5.a) Taxa de colocagdo no mercado trabalho L=(H+]+K+I) 50% 37,1%
Taxa de diplomados empregados por conta de outrem (H) 26,3% 11,4%
Taxa de diplomados a trabalhar por conta prépria (J) 0% 0%
Taxa de diplomados a frequentar estagios profissionais (K) 0% 0%
Taxa de diplomados a procura de emprego (I) 23,7% 25,7%
5.a) Taxa de prosseguimentos de Estudo e no mercado trabalno ~ 0=(M+N) 36,8% 40%
Taxa de diplomados a frequentar o ensino superior (N) 13,2% 17,1%
'(1“1\:;1[))(3 de diplomados a frequentar formacéo de nivel pds-secundario 23,7% 22,9%
5.a) Taxa de diplomados noutras situagdes (P) 2,6% 8,6%
5.a) Taxa de diplomados em situagdes desconhecidas (Q) 10,5% 14,3%
6.a) Taxa de diplomados a exercer profissdes relacionadas e nio relacionadas 26,3% 11,4%
com o curso/AEF
Taxa de diplomados a exercer profissoes relacionadas com o 15,8% 8,6%
curso/AEF
Taxa de diplomados a exercer profissdes nio relacionadas com o 10,5% 2,9%
curso/AEF
6b3) Taxa de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 90% 75%
Taxa de satisfagdo dos empregadores face aos diplomados avaliados 100% 100%
Taxa de.sat~15fa(;ao d.os empregadores face aos diplomados empregados 100% 100%
em profissoes relacionadas com o curso/AEF
Taxa de satisfacdo dos empregadores face aos diplomados 9
oo . 100% | @ -
empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF
Média de satisfagdo dos empregadores face aos diplomados
empregados (a escala de satisfagdo integra os niveis: 1. 3,8 3,9
Insatisfeito, 2. Pouco satisfeito, 3. Satisfeito, 4. Muito satisfeito
Média de satisfacdo dos empregadores face aos diplomados
o . 3,9 3,9
empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF
Média de satisfacdo dos empregadores face aos diplomados
o ) S -
empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF

EQAVETTabela 6- Indicadores EQAVET

10.2.1. Balango dos resultados dos Indicadores EQAVET

Como é possivel verificar através da tabela 6, na generalidade os resultados sdo bastante

satisfatérios. O indicador da taxa de conclusdo em cursos de EFP (4a) em 2018/2021 registou

um resultado de 79,2%, enquanto que, no periodo compreendido entre 2019/2022 obteve uma

percentagem na ordem dos 70%, valor ligeiramente abaixo do ciclo anterior. Apesar da ligeira

descida, é nosso intento manter os resultados préximos das metas estabelecidas, apesar da

dificuldade que atualmente existe relativamente ao numero de alunos nas Escolas que

abandonam o seu percurso escolar. No que respeita ao indicador da taxa de colocagdo apds

conclusdo de cursos de EFP (5a) os resultados tém oscilado anualmente, no entanto, verifica-se

gue sempre que existe uma diminuicdao na taxa de coloca¢cdao no mercado de trabalho, existe

simultaneamente um aumento na taxa de prosseguimento de estudos, como se verifica no ciclo
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2019/2022. Como tal, para que este indicador possa ser aferido deverdo ser contabilizados
estes dois sub-indicadores, que nos indicam a totalidade de alunos colocados. Nesse sentido,
podemos afirmar que embora existam ligeiras oscilagdes, o resultado é bastante satisfatério. De
salientar que cada vez mais os alunos dos cursos profissionais estdo a optar por frequentar uma
formacgado pés-secunddria CTeSP e consequentemente a taxa de prosseguimento de estudos tem
aumentado em rela¢do a taxa de colocacdo no mercado de trabalho, refletindo o trabalho de
acompanhamento e orientagao desenvolvido ao longo do triénio. Analisando o indicador da taxa
de alunos a exercer profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso/AEF (6a)
observamos que os valores tém sido cada vez mais desafiantes, porém, a percentagem é sempre
maior no que respeita a percentagem de diplomados que trabalham em dreas relacionadas com
o curso AEF. Todavia, seria desejavel que a percentagem dos diplomados que exercem
atividades relacionadas com a area fosse superior, a fim de ser dada a oportunidade de os

diplomados colocarem em pratica os conhecimentos adquiridos e de aprofundarem novos.

No que diz respeito a taxa de diplomados empregados avaliados pelos empregadores (6b3) e a
taxa de satisfacdo dos empregadores, esta percentagem de resposta apresenta valores bastante
satisfatdrios, apesar de ndo ter sido possivel contactar alguns antigos diplomados: nao
atenderam ou o contacto existente ja ndo é vdlido. As empresas sdo contactadas pelos
Coordenadores de Curso, sempre que o aluno autoriza o contacto, sendo os questionarios
preenchidos via e-mail, por conversa telefénica ou mesmo presencialmente. Importa assim
referir que consideramos essencial existir uma consciencializacdo dos empregadores e ex-alunos
para a importancia do preenchimento deste questionario, acreditando que, com a continuacgdo
do trabalho que tem vindo a ser desenvolvido de crescente aproximacgao, a taxa de resposta por
parte dos empregadores ird melhorar. Ressalva-se que o valor obtido na média de satisfagcdo
dos empregadores face aos diplomados empregados tem estado sempre acima da meta, tendo
apresentado no ciclo 2019/2022 o resultado de 3.9, mostrando o reconhecimento das

competéncias técnicas e transversais trabalhadas e adquiridas ao longo do triénio de formagao.

De seguida apresenta-se uma analise dos indicadores EQAVET por curso:
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10.2.2. Indicador EQAVET 4a) — Registo de Informagao sobre Conclusao dos Cursos

Com o processo de implementacdo do EQAVET, passamos a medir de forma sistematica e rigorosa, indicadores considerados de fulcral importancia para o
sucesso da Escola. Para tal, o Sistema de Gestdo da Qualidade, garante uma metodologia de controlo que permite o acompanhamento do percurso dos seus

ex-alunos apds a conclusdo da formacao. Este trabalho envolve a cooperacao de todos os coordenadores de curso afetos a cada turma.

Apresentamos, de seguida, os resultados obtidos para o referido indicador referente aos ciclos 2019/2022 e 2018/2021, respeitando as métricas do EQAVET:
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PORTUGUESA Designagao do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca ANQEP
_— Ciclo de Formagdo: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024 o e
EDUCAGAD, CIENCIA
EINOVAGAD
C - Ingressos|| D - Conclusdo no tempo previsto E-Conclu:i%:g&sotﬁﬂpn F - Conclusao Global G - Desisténcias H - N3o Aprovagdo
A-AEF B -Curso
LY I N el IR el N il | Y el IR (el IS el Y el IR el R el Y ol K el R el Y el (R ol R
Téenico de Comércio 1022 HE BE B EEE EE R EE 0,00 0,00 000 || 4 || eser| 5 |lesaalf o [ rooof 2 | s32a o | 1se7 3 [[ 2500 0,00 0,00 0,00 .
Téenico de Turisme 1922 HEE R EH EEE B EEE 0,00 0,00 N B EOHEE BN EEEH E B EEEE B 0,00 0,00 0,00 .
Téenico de Desenho Digital 30 1922 18] 2| 28 || 12| 7500 || 5 [ 5558 || 17 || 6200 0,00 0,00 000 [[12] 7500 5 |[ 5558 |[ 17 || eeoo| 4 | 2500 4 | 4ea4a & [[ 3200 0,00 0,00 0,00 .
TOTAL  [2o][21[ 50|20 ee7 [ 15[ 714 a5 [ 7o00 | [l ooo || [ooo] | oooaojeser|ra] 714335 [7o00e[zar0a]e|emar] 5] enaa] [oom| [oon] [oeo| [J
Conclusao dos Cursos
W Conclusao Globa [ Desisténcia B MNao Aprovacao
00
(32 I 00
_ a7 jl'li 3 Ul ’ v
000 L | I_|.|_II-|
TUR1822 DD3D1822
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Registo de Informacdo sobre Conclusdo dos Curses (indicader EQAVET 4a)
REPUBLICA _ Designagédo do Operador: Ezcola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca ANQEP
PORTUGUESA | ™ Ciclo de Formagao: 2018/21 Data da Recolha: 18-08-2023 B
C -Ingressos|| [ - Conclusdo no tempo previsto E- Conclupsi::ias?gs o tempo F - Conclusidc Global G - Desisténcias H - Ndo Aprovagdo

A-AEF B - Curso

taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa

ml ff &t ([m o L o t o m % f o t % m o L o t o m o f % t % m % % t %

341 [|Técnico de Coméreio 1821 sl efl1z]]2]mso0lf7|ersel 10fss32 0.00 0.00 ooo || 2| 500 7| 87| 10| 8333 26,00 1250 | 2 | 1847 0.00 0.00 0.00

812 || Técnico de Turisme 1821 6 |17 | 22 |[ & [[1o0.00|f 11 || 871 || 17 || T30 0.00 0.00 0.00 || & [|100.00|f 11] 8471 [ 17 || T30 000 || 6 [ 2528 & | 2600 0.00 0.00 0.00

213 (|Técnico d= Desenha Digitsl 30 1821 o 4 |f13||& (8887 4 |10000] 10 7502 1,11 ooo | 1| 7ee || 7| 7r7a| 4 [|10000] 11 [ ses2 | 2 | 2222 000 || 2 | 1532 0.00 0.00 0.00

e ] B E EA A B I A B HEE I HE B EE R EA RN
Concluséo dos Cursos
B Conclusao Globa O Desisténcia W Mao Aprovagao
- 26,05 .
L 0,00 | | -
M1821 TUR1821 DD301821 '
201821
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Através do registo de informagdo sobre Conclusdo dos Cursos (indicador EQAVET 42) referente ao ciclo de formagdo 2029/2022, em termos gerais, dos 50
alunos que ingressaram, todos concluiram o seu curso profissional no tempo previsto, 70%. Por outro lado, 15 alunos desistiram do seu percurso académico
registando-se uma taxa de desisténcia de 30%. O curso que registou a taxa de conclusdao mais elevada foi o Curso Profissional de Técnico de Comércio, 75%,

seguido do Curso Profissional de Técnico de Turismo, 69,23%, e do Curso Profissional de Técnico de Desenho Digital 3D, 68%.

No ciclo 2018/2021, regista-se uma taxa de desisténcia global de 20,83%. O curso que registou a taxa de conclusdo mais elevada, no ciclo 2018/2021, foi o
Curso Profissional de Técnico de Comércio, 83,33%, seguido do Curso Profissional de Técnico de Desenho Digital 3D, 76,92% e do Curso Profissional de Técnico

de Turismo, 73,91%.

Quando comparamos estes resultados com os dois ciclos formativos em analise, verifica-se uma diminui¢do no valor percentual no parametro Conclusdo no
tempo previsto. Por outro lado, a percentagem de Desisténcias tem vindo a aumentar, enquanto que, a Conclusdo apds o tempo previsto tem obtido

resultados bastantes favoraveis.
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10.2.3. Indicador EQAVET 5a) — Registo de Informagao sobre Colocagao apdés Conclusao dos Cursos

A data de realizacdo do relatério de autoavaliacdo possuimos os seguintes dados relativamente ao indicador EQAVET 5a)- Registo de Informagdo sobre

Colocacgdo apds Conclusdo dos Cursos para o ciclo 2019/2022, recolhidos em outubro de 2024:
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PORTUGUESA Designagio do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca ANQEF’
- Ciclo de Formagdo: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024 [
EDUCAGAD, CIENCIA
E INOVAGAD
C- D - Empregados {tempo E-Em ados (t - F - Empregados [contrato sem G - Empregados (contrato a Em d H=TAE D+E
Diplomados completo) =ErTE T (L= e termo) termo) A (F+G) g
A-AEF B -Curso
taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa
mi f t||m % f s t s m s f 5% t % m % f % t [ m % f [ t s m 5% f s t o,
Técnico de Comércio 1922 45| @ 25,00 0.00 || 1 f 1.1 0,00 0.00 0.00 || 1 [f 2500 000 | 1 f 1 0.00 0.00 0.00 || 1| 25,00 goof| 1| 11
Técnico de Turisme 1822 45| @ 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 10,00 0.00 0,00 0,00
Técnico de Desenho Digital 30 1922 1205 17| 2 || 1587 oo | 2 [ 1178 coo || ¢ ||2000f 1 || 588 || 21887 1| 2000 3 [ 1788 0.00 0.00 000 || 2| 1687 * || 2000 2 || 1785
[eo][vs][25 ][ 2 [(1s.00] J[ooo |3 [fasr [ [[ooo |+ asr | 1288 2] 500] ¢ |[asr] ¢ |[1ia [[ooo] Jooo] Jlooo]z[1s00]][asr|2]riss]
Colocacao apos Concluséao
B D - Empregados (Tempo completo B E - Empregados (Tempo parcial B F - Empregados (Contrates sem termo) B G - Empregados (Contrato a termo)
0 0 | R 0
- 11 11,11 7
000 0 00 |'|_|'||'| 0 00 0 00 |'|_|'|.'-
TUR19272 DD3D1922
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PORTUGUESA Designagio do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Cédigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca ANQEP
- Ciclo de Formagéo: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024 e e
EDUCAGAD, CIENCIA
E INOVAGAD
C- H=TmElEE = J - Trabalhadores por conta K - A frequentar estagios L - Total no mercado de trabalho
Diplomadaos Empregados - (D+E) | - A procura de emprego propria profissionais {HH-+J+k)
A-BEF B-Curso pu |F+G)
taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa
ml f t m % f P t % m % f 3 t % m % f 3 t % m P f 3 t % m 3 f 3 t %
Técnice de Comércio 1922 a5 @ 25,00 000 | 1 (| 1111 | 2 || s0.00 0.00 || 2 (2222 0.00 0,00 0.00 0,00 .00 0,00 (| 2 |f 75,00 000 || 3 | 3333
Técnico de Turisme 1822 45| @ 0,00 0,00 0,00 25,00 000 | 1 | 111 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 25,00 oo || 1| e
Técnica de Desenho Digitsl 30 1922 12l s || 17 || 2 | 1587 20000 3 [ 1785 5 || 4187 20000| 6 || 3529 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 || 75233 2 |[ <000 o | 5204
[2o][5][2s ][ 2 J[1500][ 1 ][ 857 ][ & (.23 2[00 1887 [ & 2571 ][ J[ooo | Jooo] Jleoo] Jeoo] Jeoo ] Jooot1][ssco][ 2132212 ]37.14]
Colocacao apos Conclusao
HH-T de Empregados OI - A procura de emprego W J - Por conta Propria B K - Estagios Profissionais
. 11,11 11,11 -
- 000 |'|_|'| 0 000 00n
11922 TUR{GE22 DD3D1922
2019722
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REPUBLICA Registo de Informacdo sobre Colocacde apos Conclusdo dos Cursos (Indicador EQAVET 5a)
PORTUGUESA Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca
- . Ciclo de Formagdo: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024
EDUCAGAD, CIENCIA
EINOVACAD
_€- L - Total mo mercado de M - A frequentar formagao de M - A frequentar o ensino O - Total em prosseguimento _ S . e = n
Diplomados trabalho (H++J+k) nivel pos-secundario superior de estudos (M+N) FelEiiE SIEREE = e TR EEE
A-AEF B - Curso
taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa
mj ff t|m [ f s it Y m e f P [ s m | e f 5% t P m| e f Y t u ||[M] o f 5% t P m| T f [ [ u,
COM1222 gl s afz]vso0 000 | 3 |3322 000 |3 (so00) 2 |3323| 1((2500] 2 J4000] 2 |33.22( 1 |=2500] 5 [ro0.00] & |sasT 0,00 0,00 ooofjofooofofooo|ofoono
TUR1022 aff s aff1]es00 000 | 1 |11 0.00 0.00 000 || 1 ||2s00| 2 |4000) 2 3322 1 |2500] 2 [ 40,00 2 |22.33 0.00 0.00 0,00 | 2 (50.00| 3 (8000 5 |55.56
DD301922 12| 5 || 17 || 7 | 5822 2 |4000] & |5294| 2 | 1667 3 ||60.00| 5 | =204 0,00 0,00 000 || 2 1857 3 [|so00| 5 |29.41| 3 | 25,00 000 | 2 |1785] 0| ooo |o]ooe| o o000
[20][15][35 [ 11 [ 55.00] 2 [1z2a] 13 [ 3714 2 [1o.0o] & J[2o.0o] & J=zz2a][ 2 J[1o.00] & [2887] & [17.14][ ¢ Jeo.00]10][8887 [ 14 Ja0.00] 3 J15.00]] JoooJ 2 257 |[2]10.00]3J20.00] & [14.29]
acaoc ap nclusao
B L- Total no Mercado de Trabalh Bkl - Formagao nivel pds-secundaria BN - Ensine Superior B 0 - Prosseguimento de estudos - fras Siuagtes L] fuagio desconhecida
B0.0 g20.0
&0,0 &0,0
40,0 33 40,0

. ] -
- au
0.0
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PORTUGUESA Designagio do Operador Escola Profissional Pratica Universal Cédigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca ANQEP
- Ciclo de Formagdo: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024 et
EDUCAGAD, CIENCIA
E INOVAGAD
- D - Empregados (tempo = F - Empregados (contrato sem G - Empregados (contrato a H - Total de
Diplomados Ccompleta) E - Empregados (tempo parcial) terma) terma) Empregados —_— (DH+E)
A-AEF E-Curso ou [F4G)
taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa
mi| f t||m % f % t % m % f % t % m % f % t % m % f % t % m % f %% t %%
341 [|Técnico de Comércio 1821 a7 ol 1| 322 000 || 1 || 1000 1 || 3333 2 [ 4z2s| ¢ | 4000 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000 || 2 |fesar| 2 [|4zzaff 5 [ 5000
812 [[Técnico d2 Turisme 1821 gt o7 2| 33233 2 || 1s12| £ | 2353 0.00 0,00 000 || 2] 333l 1| 200 | 3 |[1785 oo || 1| soe || 1 || 588 || 2|f3zaa| zfea]l & [ 2352
213 [|Técnico d= Desenhe Digital 30 1221 T a1 coo | ¢ |[2600] 1 | 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000 || 1 ]f2s00]f 1| 200
[ts[zz][2a ][ 2 a7 2 |[1a84 ] & |[1572][ 1 ][ 825 ][ 2 [ 1384 « (o522 ]zs0] 1 [ 455 [ 3 ][ 780 ][ [ coo 1] 455 J[ 1 |[ 285 |[ & 2500 & |[27a7] 10 ][25.22]
Colocacao apos Conclusao
WD - Empr completo @ E - Empregados (Tempo parcial B F - Empregados (Contratos sem termo) B G - Empregados (Contrato a termo)
4 40.00 4 i
FALRELY . . : 1 ) FatRELE
COM1821 TUR1E21 DD3D1821
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PORTUGUESA Designagao do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo S1GO: 0168 Concelho: Braganca
- Ciclo de Formagdo: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024
EDUCACAD, CIENCIA
E INOVAGAD
c- H - Total de . J - Trabalhadores por conta K - A frequentar estagios L - Total no mercado de trabalho
Diplomados Empregados — {D+E) | - A procura de emprego S profissionais (HE 5
A-AEF B - Curso i}
taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa
m| ff t[|m % f % t % m % f % t % m % f % t % m % f % t % m % f % t %
341 ||Técnico de Coméreio 1821 afl7fo||z]fessT| 2| 42ea] 5 | 50.00 000 |[ 1] 1420 1 [ 10,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 || 2| 6587 4| 5714 & |[ s0.00
212 ||Técnico de Turismo 1821 G 11|17z |[3332)f2[1812] ¢ |[=2z53| 2| 5000 2| 1618 5 |[ 2041 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 || 58333 4| 3635 o |[5294
213 ||Técnico de Desenho Digitsl 30 1821 T4 1 000 || 1| 2500 1 || 200 || 2| 42288 000 || 3 | 2727 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 || 2] 4288 1| 2600 ¢ |f 3538
[1a][22][2e ][ & J[2s00 ][ & {2727 1o ][2a22 ][ & |[ar.50][ 2 |[ 1384 @ J[2382 ][ Jooo | Jeoo] Y ooo] [ ooo] [ eoo ] ][ coo o] s250] | 081 ] 18 ][50.00]
Colocacao apos Conclusao
B H - Total de Empregados O - A procura de emprego W J - Por conta Propria B K - Estagios Profissionais
- A o 29,41 27 27 .
FATRELY) 1.'.-" - . i L
oon 000 0.00 0,00 _ 0.00 000
COM1821 TUR1E21 DD3D1821
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PORTUGUESA Designacdo do Operador: Escola Profissional Prética Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca ANQEP
- Ciclo de Formagdo: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024 T T
EDUCAGAD, CIENCIA
E INOVAGAD
_ C- L - Total no mercado de M - A frequentar formagdo de M - A frequentar o ensino O - Total em prosseguimento _ 5 = rr = A
Diplemados trabalho (H++J+k) nivel pas-secundirio superior de estudos (M+N) [H=DliteE SR = il TES L
A-AEF B - Curso
taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa taxa
m | f t [|m 0 f o t % m | i % t o m o f o t % m e i o t [ m 0 f o t % m| e f [ t 0
341 [[comisz il 7| 1o 2|sssr| 4 |5714| & |ooo0| 1 [z222] 2 || zes7] 2 =000 oo0 | 1 [ 1428 ¢ [1o00ff 1 |3322] 3 | 42as| 4 [4000 0.00 0.00 oooffofooo|ofooef o] ooe
212 |[TurRiz2t gl 11] 17| 5 |s3.2a| £ |z8.28] o |s204| 1 |1557| 2 [[15.12] 3 [1785 0.00 0.00 ooo |1 |1es7] 2| 1212] 2 [1785 o001 ]eoe| 1| s8] o] oo0]s]aas 42282
213 ||DD2D1821 7l 4| 11 a|ezaa| 1 |2500] 4 |s52a| 1 |1420] 2 |s000| 2 |erav| 3 [[4zma| 1 | 2500 & |262a] 2 |sv0e] 5 | 700| 7 [ease 0.00 0,00 000 ofooo|ofooefo]ose

[16][2z][ss [ o] sz 50][ o Jsoet 19 [s000] 3 J1e75] s J[2r.a7] o Jesaz| s |[1e75] 2 [ eoa | & [1318] s Jars0] e |[s63a 12 J2ae4] Jooo[1J 485 1 J2sa o] ooo]<]rate] 4 [1055]

) apos Concluse

B L - Total no Wercado de Trabalt Bkl - Formagio nivel pds-seaundario B M- Ensing Superior B 0. Prosseguiments de estudos B fras Stuacoe L] Ruacao de nhecida

&0.0 0.0

40,0

. o 0 36.9 36 4
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10.2.4. Indicador EQAVET 6a) — Registo de Informagéo sobre Diplomados a trabalhar na respetiva Area de Educagdo e Formagdo

gg%%ggﬁ%s A Registo de Informacéo sobre diplomados a exercer profiszdes relacionadas com o curso/AEF (Indicader EQAVET 8a)
Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca AN EP
- R Ciclo de Formagao: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024 e i
EDUCACAD, CIENCIA
E INOVAGCAD
Situacdo 1: Diplomados empregados por conta de outrem
C - Diplemados empregados por conta de D - Diplomados que exercem profissbes relacionadas com o E - Diplomados que exercem profissdes ndo relacionadas com o
outrem curso/AEF Concluido curso/AEF concluido
A-AEF B - Curso
taxa taxa taxa taxa taxa taxa
m f t m % f a5, t % m o f % t %
Técnico de Comércio 1922 1 1 100,00 1 100,00 0,00 0,00
Técnico de Turismo 1822
Técnico de Desenho Digital 30 1822 2 1 3 2 100,00 0,00 2 66,67 0,00 1 100,00 1 33,33
| 3 1l 1 Il 4 [ 2 [ 1oooo I 0,00 | IE T || Il 0,00 T T oo 0 1 25,00 ]

Diplomados a exercer funcdes relacionadas com o curso (empregados por conta de outrem)

WD - Profissdes relacionadas com o curso O E - Profissiies nio relacionadas com o curso
100,00 i
11922 TUR1922 DD3D1922
2019/22
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PORTUGUESA Designagio do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca ANQEP
- Ciclo de Formagio: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024 SR,
EDUCACAD, CIENCIA
EINOVAGAD
Situagdo 2: Diplomados empregados por conta propria
F - Diplomados empregades por conta prépia G - Diplomados queceu):ELcI:lIEFpéﬁislﬁfdsomlacinnadas COMm o H - Diplomados que Ej::;:::ﬂ%?gziifji;oin relacionadas com o
A-AEF B -Curso

taxa
%

taxa
%

taxa taxa taxa
m f t m 0 f 0 t 0 f

Técnice d= Comércio 1922

Técnice de Turisma 1822

Tecnico d= Desenho Digital 30 1922

Diplomados a exercer funcdes relacionadas com o curso (empregados por conta propria)

B G - Profissdes relacionadas com o curso B H - Profissdes nao relacionadas com o curso
TUR1822 DD3D1822
2019/22
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA Registo de Informacio sobre diplomades a exercer profissdes relacionadas com o curso/AEF (Indicader EQAVET 8a)
PORTUGUESA Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Cddigo SIGO: 0158 Concelho: Braganca
. Ciclo de Formagéao: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024
EDUCACAD, CIEMCIA
E INOVAGAD
Situagdo 1+2: Diplomados a trabalhar
| - Diplomados a trabalhar (C+F) J - Diplomados queceux;e!rut‘:reAnE'lFpao;s;gﬁor\elaciunadas com o K - Diplomados que etirézﬂgrggz:iﬁlsi;jn relacionadas com o
A-AEF B - Curso
= f t = tal;:a f taq:a t Iaéa = taq:a f taﬁ:a t taﬁ:a
Técnico de Comércio 1922 1 1 i 100,00 1 100.00 0,00 0,00
Técnico de Turismo 1022
Técnico de Desenho Digital 30 1022 2 1 3 H 100,00 0,00 2 56,87 0,00 1 100,00 1 33,33
[ 3 | 1 I 4 [ = | oose [ oo 2 wsse | [ ooe 1 T e 1 | =seo

Diplomados a exercer funcdes relacionadas com o curso (empregados por conta propria e por conta de outrem)

B J - Profissdes relacionacas com o curso H K - Profissoes nao relaciona COM O CUrso
022 TUR1822 DD3D1822
2019/22
69 PESSOAS e Cofinanciado pela
P 2030z !2030 Uniéo Europeia
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA Registo de Informacao sobre diplomados a exercer profissdes relacionadas com o curso/AEF (Indicador EQAVET 6a)
PORTUGUESA Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0188 Concelho: Braganca ANQEP
- N Ciclo de Formagdo: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024 e e L
EDUCACAD, CIENCIA
E INOVAGAD
Situagdo 1: Diplomados empregados por conta de outrem
C - Diplomados empregados por conta de D - Diplomados que exercem profissoes relacionadas com o E - Diplomados que exercem profisstes nao relacionadas com o
outrem curso/AEF Concluido curso/AEF concluido
A-AEF B - Curso
o § t = taq:a § taq:a t ta;;a o taq:a f taéa t taq:a
341 |[Técnico de Comércio 1821 2 3 5 2 100,00 3 100,00 5 100,00 0,00 0,00 0,00
812 ||[Técnico de Turisme 1821 2 2 4 0,00 50,00 25,00 2 100,00 1 50,00 3 75,00
213 ||[Técnizo d= Desenho Digitsl 30 1821 1 1 0,00 0.00 1 100,00 1 100,00
[ 4 Il & Il 10 Il 2 ][ sooo0 ][ 4 [ eesT [ & [ eooe [ 2z [ semn ][ 2 ] 33.33 L« 40,00 ]

Diplomados a

B D - Profissdes relacionadas com o curso

ackas Com 0 CUrsn
5
10 100,00
5 00
M1821 TUR1821
I018/2
69 PESSOAS e Cofinanciado pela
P 2030z !2030 Uniéo Europeia

B E - Profissd es ndo relacion

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

exercer funcoes relacionadas com o curso (empregados por conta de outrem)
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA Registo de Informacio sobre diplomades a exercer profissdes relacionadas com o curso/AEF (Indicader EQAVET 8a)
PORTUGUESA Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Cédigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca ANQEP
. Ciclo de Formagéao: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024 e
EDUCACAD, CIENCIA
E INOVAGAD
Situagdo 2: Diplomados empregados por conta propria
F - Diplomados empregados por conta prépia G - Diplomados quecifzmilngéﬁislﬁfasomhcinnadas com o H - Diplomados que etirézagr:gz:iﬁgjn relacionadas com o
A-AEF B - Curso
= f t = tal;:a f taq:a t Iaéa = taq:a f taﬁ:a t taﬁ:a

341 ||[Técrico de= Coméreio 1821

812 |[Técnico d= Turismo 1821

213 Tecnico de Desenho Digital 30 1821

Diplomados a exercer funcées relacionadas com o curso (empregados por conta propria)

B G - Profissdes relacionadas com o curso E H - Profissdies ndo relacionadas com o curso

TUR1821 DD3D1821
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www.eppu.edu.pt
E-P-P-U

ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
EEIELT][%]&IS%S A Registo de Informacéo sobre diplomadeos a exercer profiszdes relacionadas com o curso/AEF (Indicador EQAVET 6a)
Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca ANQEF
— Ciclo de Formagao: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024 o e
EDUCACAD, CIENCIA
E INOVAGAD
Situagdo 1+2: Diplomados a trabalhar
- D J - Diplomados que exercem profissdes relacionadas com o K - Diplomados que exercem profissées ndo relacionadas com o
=T LT S = curso/AEF Concluido curso/AEF concluido
A-AEF B - Curso
taxa taxa taxa taxa taxa taxa
m f t m [ i g t % m [ f o t %
341 ||[Técnico de Comércio 1821 2 3 5 2 100,00 3 100,00 5 100.00 0,00 0,00 0.00
212 ||[Técnico de Turisme 1821 2 2 4 0,00 1 50,00 i 25,00 2 100,00 1 50,00 3 75,00
213 ||[Técnico de Desenhe Digital 30 1821 1 1 0,00 0.00 1 100,00 1 100,00
[ 4 I & | 10 [z | sooo | 4 | sesr | 8 |[ sooe |z | sowo | 2 T mmaz [ ¢ | 4noo

Diplomados a exercer funcdes relacionadas com o curso (empregados por conta propria e por conta de outrem)

B J - Profisstes relacionadas com o curso E K - Profissdes nao relacionadas com o curse

"5 00
oo _ 0,00
OM1821 TUR1E21 DD3D1821
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL

PRATICA UNIVERSAL
BRAGANGA

10.2.5. Indicador EQAVET 6b3) — Registo de Informagao sobre Satisfacao dos Empregadores

REPUBLICA
PORTUGUESA Registo de Informacéo sobre Satisfacdo dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)
Designagdo do Operador: Escola Profissional Pré;ic:a Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca
- Curso: Técnico de Comeércio 1922 Area de Educagio e Formagio (codigo):
ENOVACAD Ciclo de Formagéo: 2019/22 Data da Recolha: 08-10-2024

Situagdo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido

www.eppu.edu.pt

ANCEP

AL & IR ACAD 8
PRI PR R

Nimero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: 1

&PESSOAS PORTUGA Cofi iad |
cgfEssoas #9030 Cotnanciado poe

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

i | B - Safisfag3o dos Empregadores | C - Total de diplomados || D - Taxa de satisfagdo dos || E - Média de Satisfagio dos
A - Competencias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeita ” 2. Pouco Satisfeito ” 3. Satisfeito ” 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia

CompstEncias tonicas inerentss 30 posto de trabalho 4] 4] 1] 1 1 100,00 4,00
Flznezments & organizacio 4] 4] 1] 1 1 100,00 4,00
Responsabilidade & autonomia 4] 4] 1] 1 1 100,00 4,00
Comunicacio e relagdes interpessosis 0 0 0 1 1 100,00 4,00
Trabalho em equipa 4] 4] 1] 1 1 100,00 4,00
0 ( 0 ( 0 ( 5 [ 5 [ 100,00 [ 4,00
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA
PORTUGUESA Registo de Informacéo sobre Satisfacdoe dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3) AN EP
Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo $IGO: 0168 Concelho: Braganca “Q
. . Curso: Tecnico de Comércio 1922 Area de Educagdo e Formagdo (codigo): i PR L
ENovACRD T Ciclo de Formagéo: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024
Situacgéo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido Niumero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores:
| B - Satisfagdc dos Empregadores | C - Total de diplomados || D - Taxa de satisfagdo dos || E - Média de Satisfagdo dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores par empregadores por
| 1. Insatisfeito || 2. Pouco Satisfeito || 3. Satisfeito || 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia () competéncia
Competénciss Bonicas inerentes 20 posto de trabslho 0 a a a 0 7 ?
Flaneaments & organizagio [i] i} a i} [i] 7 7
Responsabilidade = autonomia [4] a a a [4] 7 ?
Comunicacio e relscdes interpessosis 4] a a a 4] 7 ?
Trabalho em equipa 1] 1] a 1] 1] 7 E
0 I 0 I 0 I 0 Il 0 | ? | ?
39
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA
PORTUGUESA Registo de Informacio sobre Satisfacdo dos Empregadores (Indicader EQAVET 6b3) AN EP
Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca WQ
i Curso: Técnico de Comeércio 1922 Area de Educagdo e Formagdo (codigo): e PR
ENovacRD Ciclo de Formaggo: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024
Situacdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso/AEF concluido Nimero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: 4
ca
| B - Satisfagio dos Empregadores | C - Total de diplomados | D - Taxa de satisfagdo dos E - Média de Satisfagdo dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito ” 2. Pouco Satisfeito ” 3. Satisfeito ” 4. Muito Safisfeito | por competencia competéncia (%) competéncia
Competéncizs 18cnicas inerentss 3o poste de trabalho i} i} i} 1 1 100,00 4,00
Flansamento e organizagio a a a 1 1 100,00 4,0
Responsabilidade & autonomia a a a 1 1 100,00 4,0
Comunicacio e relzcdes interpessosis a a a 1 1 100,00 4,00
Trabalho em equips i} i} i} 1 1 100,00 4,00
[] I [] I [] I 5 |[ 5 I 100,00 I 4,00
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL

PRATICA UNIVERSAL
BRAGANGA

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
EINOVACAD

Registo de Informacio sobre Satisfacdo dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)
Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca
Curso: Técnico de Turisme 1922 Area de Educacéo e Formagéo (cddigo):

Ciclo de Formagéao: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024

Situagdo 1: Diplomadoes empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido

www.eppu.edu.pt

ANCREP

P e Ak 8
BPRING FRCR R f

Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores:

B - Satisfagao dos Empregadores

A - Competéncias

C - Total de diplomados
empregados avaliados

D - Taxa de satisfagdo dos
empregadores por

E - Média de Satisfagdo dos
empregadores por

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

41

| 1. Insatisfeito || 2. Pouco Satisfeito || 3. Satisfeito ” 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia
Competéncizs 1écnicas inerentss 30 posto de trabslho 4] i} 0 0 4] ? ?
Flansamento e organizagio 1] a 0 0 1] ? ?
Responsabilidade & autonomia 4] a i} i} 4] ? ?
ComunicacEo e relacdes interpessosis 4] a 1] 1] 4] ? ?
Trabalho em equiga [4] a i} i} [4] ? ?
0 | 0 | 0 I 0 I 0 | ? | ?
69 PESSOAS , PORTUGA Cofinanciado pela
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA
PORTUGUESA Registo de Informacio sobre Satisfacdo dos Empregadores (Indicader EQAVET 6b3)
Designagido do Operador: Escola Profissional Pr;a'tica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca
R Curso: Técnico de Turismeo 1922 Area de Educagdo e Formagao (codigo):
EINOVACRD Ciclo de Formagao: 2019/22 Data da Recolha: 08-10-2024

Situagdo 2: Diplomados empregados em profissdes nao relacionadas com o curso/AEF concluido

www.eppu.edu.pt

ANCQEP

e e T
BRI PR AL L f

Namero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: o

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

| B - Satisfagio dos Empragadores | C - Total de diplomados | D - Taxa de satisfagdo dos || E - Média de Satisfagio dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito || 2. Pouco Satisfeito || 3. Satisfeita ” 4. Muito Satisfeito | por competencia competencia (%) competencia
Competéncizs onicas inerentes 30 posto de trabalho i} i} 4] i} 4] 7 ?
Flanszments & orgsnizacio i} i} 4] i} 4] 7 ?
Responsabilidade & autonomia i} i} 4] i} 4] 7 ?
Comunicacio e relscdes interpessasis a a 4] a 4] 7 ?
Trabalho em equips i} i} 4] i} 4] 7 ?
R I S | S | R R— 0 || ; || 2
6o PESSOAS , PORTUGA Cofinanciado pela
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL

PRATICA UNIVERSAL
BRAGANGA

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAQ, CIENCIA
E INOVACAD

Situagao 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso/AEF concluido

Registo de Informac&o sobre Satisfacio dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)

Designacdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0153 Concelho: Braganca

Cursc: Técnico de Turisme 1822 Area de Educacao e Formagao (cédigo):
Ciclo de Formagao: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024

www.eppu.edu.pt

ANCREP

L sl A A
PRI PRSI, 8

Nimero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores:

E - Satisfagdo dos Empregadores

A - Competéncias |

C - Total de diplomados
empregados avaliados

D - Taxa de satisfagao dos
empregadores por

E - Média de Satisfagdo dos
empregadores por

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

43

1. Insatisfeito || 2. Pouco Safisfeito ” 2. Satisfeito || 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia
Compaténcias tecnicas inerentss 3o poste da trabalho a 4] 4] 4] o ? ?
Flanzsmenta & arganizagio i} 4] 4] 4] i} ? ?
Responsabilidade = autonamia a 4] 4] 4] i} ? ?
Comunicagio e relagdes interpessaais a 4] 4] 4] o 7 7
Trabalho em equipa o [i] [i] [i] i} ? ?
0 | 0 I 0 | 0 Il 0 | ? | ?
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA ) )
PORTUGUESA Registo de Informacae sobre Satisfacao dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)
Designacao do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo 5IGO: 0168 Concelho: Braganca
EDUCACAD, CIENCIA Curso: Técnico de Desenho Digital 3D 1922 Area de Educagdo e Formagao (codigo):
E INOVACAD Ciclo de Formagdo: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024
Situacéo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: 2
[o%:]
| B - Satisfagic dos Empragadores | C - Total de diplomados || D - Taxa de satisfagdo dos || E - Média de Satisfagio dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito ” 2. Pouco Saticfeito || 2. Satisfeito || 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia
Competénciss 1onicas inerentes 30 posts de trabalho 4] 4] i} z 2 100,00 4,00
Flaneaments e organizagio 1] 1] a 2 2 100,00 4 00
Responsabilidade 2 autonomia 4] 4] i} z 2 100,00 4,00
Comunicacio e relagdes interpessoais 4] 4] 1 1 2 100,00 350
Trabalho em equipa 4] 4] i} z 2 100,00 4,00
[] Il [] I 1 | ] || 10 I 100,00 I 3,90

44
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA
PORTUGUESA Registo de Informacio sobre Satisfacdo dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3) AN EP
Designagdo do Operador: Escola Profissional Prética Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca WQ
EDUCACED, CIENCIA Curso: Técnico de Desenho Digital 3D 1922 Area de Educagio e Formagdo (codigo): R
EINOVACAD Ciclo de Formagéo: 2019/22 Data da Recolha: 09-10-2024
Situacdo 2: Diplomados empregados em profissdes nao relacionadas com o curso/AEF concluido Nimero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: g
| B - Satisfagao dos Empregadores | C - Total de diplomados | [ - Taxa de satisfagio dos || E - Média de Satisfagio dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadares por empregadores por
| 1. Insatisfeito ” 2. Pouco Safisfeito || 3. Satisfeito || 4. Muito Safisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia
Ceompeténcizs teonicas inerentss 20 poste de trabslho i} 4] 4] 4] 4] 7 ?
Flznesmenta & organizacio i} 4] 4] 4] 4] 7 ?
Responsabilidade = autonomia i} 4] 4] 4] 4] 7 ?
Comunicagso e relaghes interpessoais a 4] 4] 4] 4] ? 7
Trabalho em equiga a 1] 1] 1] 1] 7 ?
0 I 0 | 0 | 0 I 0 | ? | ?
45
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA
PORTUGUESA Registo de Informacéo sobre Satisfacdo dos Empregadores (Indicader EQAVET 8b3)
Designagio do Operador: Ezcola Profissional Pratica Universal Cédigp SIGO: 0168 Concelho: Braganca

EDUCACAD, CIENCIA Curso: Tecnlcn_de Desenho Dlgltal 3D 1922 Area de Educacdo e Formagao (codigo):

E INOVACAD Ciclo de Formagao: 2018/22 Data da Recolha: 09-10-2024
Situagédo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso/AEF concluido Nimero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: 2

| B - Satisfagao dos Empregadores | C - Total de diplomados D - Taxa de satisfagdo dos E - Média de Satisfagdo dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito || 2. Pouco Satisfeito || 2. Satisfeito || 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia
CompetEnciss tonicas inerentes 30 poste de trabalho a a a 2 2 100,00 4,00
Flaneamento e organizagio a a a 2 2 100,00 4,00
Responsabilidade = autonomia i} i} i} z 2 100,00 4,00
Comunicagio e relaces interpessosis a a 1 1 2 100,00 3,50
Trabalho =m equipa i} i} i} z 2 100,00 4,00
[] [ [] [ 1 [ 8 i 10 I 100,00 I 3,90
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ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA
PORTUGUESA Registo de Informacdo sobre Satisfacdo dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)
Designagio do Operador: Escela Profissional P_ra'tica Universal Cédigo SIGO: 0188 Concelho: Braganca
EDUCAGAO, CIENCIA Curso: Técnico de Comércio 1821 Area de Educagdo e Formacao (codigo): 341

EINOVAGCAD

Ciclo de Formagdo: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024

Situagdo 1: Diplemados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido

www.eppu.edu.pt

ANCGREP

BRI e ML 8

Nimero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores:

4

R | B - Safisfagao dos Empregadares | C - Total de diplomados || D - Taxa de satisfagao dos E - Média de Satisfagdo dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfaita ” 2. Pouco Satisfeito || 3. Satisfeito || 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia

Compsténcias técnicas inerentes a0 posto de trabalho 4] 1] i) 4 4 100,00 4,00
Flznezzmenta & arganizacio i} 4] 1 3 4 100,00 375
Responsabilidade = autonomia i} [4] 1 3 4 100,00 375
Comunicacio e relaches interpessosis 4] 0 1] 4 4 100.00 4,00
Trabalho =m equipa i} 4] i} 4 4 100,00 4,00

0 [ [] [ z [ 18 Il 20 I 100,00 I 3,90
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA
PORTUGUESA Registo de Informacso sobre Satisfacdo dos Empregadores (Indicader EQAVET 6b3)
Designagdo do Operador: Escola Profissional P_ra'tica Universal Cédigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca
EDUCACED, CIENCIA Curso: Técnico de Comércio 1821 Area de Educagdo e Formagéo (codigo): 341
Emcvncﬁc'v Ciclo de Formagao: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024
Situagdo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores:
| B - Satisfagdo dos Empregadores | C - Total de diplomados || D - Taxa de satisfagio dos || E - Média de Satisfagdo dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito ” 2. Pouco Safisfeito || 3. Satisfeita || 4. Muito Safisfeito | por competéncia competéncia (¥s) competéncia
Compsaténcias tecnicas inerentes o posio de trabalho a [4] i} [4] [4] 7 ?
Flaneamento e organizagio a 1] 0 1] 1] 7 ?
Responsabilidade = autonomia a 1] 0 1] 1] 7 ?
CaomunizacEo e relacies interpessosis a 4] 1] 4] 4] 7 ?
Trabalho em equipa i} 4] 0 4] 4] 7 ?
0 I 0 I 0 I 0 I 0 | ? | ?
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Situacdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso/AEF concluido

Registo de Informacéo sobre Satisfacio dos Empregadores (Indicadoer EQAVET 6b3)

Designacdo do Operador: Escola Profissional Prética Universal Codigo SIGO: 0163 Concelho: Braganca

Curso: Técnico de Comércio 1821 Area de Educagdo e Formacao (codigo): 341
Ciclo de Formagdo: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024

www.eppu.edu.pt

Namero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores:

) | B - Satisfagio dos Empregadaores | C - Total de diplomados D - Taxa de satisfagao dos E - Média de Satisfagdo dos
A - Competencias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito || 2. Pouco Satisfeito ” 3. Satisfeito || 4. Muito Safisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia

Competéncizs 1oricas inerentss 30 posto de trsbslho 4] i} 4] 4 4 100,00 4,00
Flansamento e crganizagio 1] a 1 3 4 100,00 3,75
Responsabilidade & autonomia 1] a 1 3 4 100,00 3,75
Comunicagio e relagdes interpessoais 4] a 4] 4 4 100,00 4,00
Trabalho em equipa 4] i} 4] 4 4 100,00 4,00

[] [ [} [ ] [ 18 |[ 20 I 100,00 I 3,30
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ESEIT]SIGIEJ?SA Registo de Informacdo sobre Satisfacio dos Empregadores (Indicader EQAVET 8b3) AN EP
Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca “_Q
EDUCACAD, CIENCIA Curso: Tecnico de Turismo 1821 Area de Educagdo e Formagao (codigo): 812 Lt
Emqu;ﬁb Ciclo de Formagdo: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024

Situagdo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido

Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores:

. | B - Satisfagio dos Empregadores | C - Total de diplomadaos D - Taxa de satisfagdo dos E - Média de Satisfagdo dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito || 2. Pouco Satisfeito || 3. Satisfeito || 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia

Compstencias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1] 1] 1] 1 1 100,00 4 00
Flznszmenta & arganizagio 4] 4] 4] 1 1 100,00 4,00
Responsabilidade = autonomia 4] 4] 1 a 1 100,00 3,00
Comunicagso e relacdes interpessoais 4] 4] 4] 1 1 100,00 4,00
Trabalho em equigs 4] 4] 4] 1 1 100,00 4,00

[] [ [] | 1 | 4 Il 5 I 100,00 [ 3,80
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Situacdo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curse/AEF concluido

Registo de Informac@o sobre Satisfaco dos Empregadores (Indicader EQAVET 8b3)

Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca

Curso: Técnico de Turismo 1821 Area de Educagdo e Formagao (codigo): 812
Ciclo de Formagdo: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024

www.eppu.edu.pt

Nimero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores:

) | B - Satisfag3o dos Empregadores | C - Total de diplomados || D - Taxa de satisfagdo dos || E - Média de Satisfagio dos
A - Competencias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito ” 2. Pouco 3atisfeito || 3. Satisfeito || 4. Muito Safisfeito | por competéncia competéncia () competéncia

Competéncizs t8onicas inerentes 3o poste de trabslho 4] 4] 1 z 3 100,00 357
Flan=aments e organizagio [4] [4] 1 2 3 100,00 357
Responsabilidade = autonomia 4] 4] 1 z 3 100,00 357
Comunicacio e relagdes interpessoais 4] 4] 1 2 3 100,00 367
Trabalho em equipa [i] [i] o 3 3 100,00 4,00

[] Il [] I 4 I 11 |[ 15 I 100,00 I 3,73
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA
PORTUGUESA Registo de Informac#o sobre Satisfagio dos Empregadores (Indicader EQAVET 6b3)
Designagdo do Operador: Escola Profissional Era’tica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca
- Curso: Técnico de Turismo 1821 Area de Educagdc e Formacdo (cédigo): 812
ENOVACRD Ciclo de Formagao: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024
Situagdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso/AEF concluido Nimero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: 4
| B - Satisfagic dos Empragadores | C - Total de diplomados || D - Taxa de satisfagdo dos E - Média de Satisfagdo dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeite || 2. Pouco Satisfeito || 3. Satisfeito ” 4. Muito Safisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia
Compsténcias técnicas inerentes ao posio de trabalho a a 1 3 4 100,00 375
Flznesments & orgarizacio i} i} 1 3 4 100,00 375
Responsabilidade e autonomia a a 2 2 4 100.00 3.50
Comunizacio e relagdes interpessoais a a 1 3 4 100,00 175
Trabalho =m equipa o a [i] 4 4 100,00 4,00
[] [ [] [ 5 Il 15 || 20 I 100,00 I 3,75
6o PESSOAS
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PORTUGUESA Registo de Informacae sobre Satisfacao dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)
Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0158 Concelho: Braganca
EDUCAGAD, CIENCIA Curso: Técnico de Desenho Digital 3D 1821 Area de Educagdo e Formagao (codigo): 213

E INOVACAD

Ciclo de Formagdo: 2018/21 Data da Recolha: 09-10-2024

Situagdo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido

www.eppu.edu.pt

ANCREP

P g A AR
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Nimero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: o

B - Satisfagdc dos Empregadores

C - Total de diplomados

D - Taxa de satisfagao dos

E - Média de Satisfagao dos

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

53

A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadares por
| 1. Insatisfeite || 2. Pouco Satisfeito || 3. Satisfeito || 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia
Compsténcias técnicas inerentes ao posio de trabalho i} i} i} a [4] ? ?
Plsneaments & arganizacie i} i} i} u} 4] ? ?
Responsabilidade = autonomia 4] 4] 4] 1] 1] E E
Caomunicacio & relscdes interpessosis a a a a 4] ? ?
Trabalho em equipa 4] 4] 4] 1] 1] E E
0 | 0 | 0 | 0 I 0 | ? | ?
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ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA ) .
PORTUGUESA Registo de Informacaoe sobre Satisfacao dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3) AN EP
Designagédo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 0168 Concelho: Braganca “Q
EDUCACAO, CIENCIA Curso: Tecnico dg Desenho Dlgltell 3D 1821 Area de Educacdo e Formacgao (codigo): 213 e P
E INOVACAD Ciclo de Formagae: 2015/21 Data da Recolha: 09-10-2024
€
Situagdo 2: Diplemados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: 1
| B - Satisfagdc dos Empregadorss | C - Total de diplomados | D - Taxa de satisfagdo dos || E - Média de Satisfagio dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito || 2. Pouco Satisfeito ” 3. Satisfeito || 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia () competéncia
Competénciss 18onicas inerentes 30 posto de trabslho u} 4] 0 1 1 100,00 4,00
Plsneamants & organizagio i} [i] i} 1 1 100,00 4,00
Responsabilidade e autonomia a 4] i} 1 1 100,00 4,00
Comunicagie e relages interpessoais a 4] [i] 1 1 100,00 4,00
Trabalho em equiga a ] (1] 1 1 100,00 400
[] I [] Il 0 I 5 Il 5 I 100,00 I 4,00
6o PESSOAS , PORTUGAL Cofinanciado pela
.;J 2030: o 2030 Unido Europeia
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E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
REPUBLICA . )
PORTUGUESA Registo de Informacao sobre Satisfacao dos Empregadores (Indicader EQAVET 6b3)
Designagdo do Operador: Escola Profissional Pratica Universal Codigo SIGO: 01 !38 Concelho: Braganca
EDUCACAD, CIENCIA Curso: Tecnico dg Desenho Dlgltgl 3D 1321 Area de Educagao e Formagao (codigo): 213
E INOVACAD Ciclo de Formagao: 2012/21 Data da Recolha: 09-10-2024
&
Situacdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso/AEF concluido Niumero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores: 4
| B - Satisfagic dos Empragadaores | C - Total de diplomados D - Taxa de satisfagao dos E - Madia de Satisfagdo dos
A - Competéncias empregados avaliados empregadores por empregadores por
| 1. Insatisfeito || 2. Pouco Satisfeito || 3. Satisfeito || 4. Muito Satisfeito | por competéncia competéncia (%) competéncia
Competéncizs tonicas inerentzs 30 posto de trsbalho 0 4] u} 1 1 100,00 4,00
Flansaments e organizagso 0 1] 1] 1 1 100,00 4,00
Responsabilidade = autonomiz 0 4] u} 1 1 100,00 4,00
Comunicagio e relagdes interpessoais 4] 4] a 1 1 100,00 4,00
Trabalho em equipa i} [i] i} 1 1 100,00 4,00
0 I [] I [] I 5 |[ 5 I 100,00 I 4,00
6o PESSOAS , PORIUGA Cofinanciado pela
.;J 2030: o 2030 Unido Europeia
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Para a realizagdo das avaliagGes apresentadas foram auscultados os representantes das empresas onde os antigos alunos exercem as suas profissées. Este

indicador afigura-se importante no sentido de permitir a Escola aferir a qualidade da formacao desenvolvida aos diplomados.

Este feedback dos empregadores torna-se uma ferramenta essencial para a Escola na medida em que ter a perspetiva dos empregadores ird permitir-nos
adaptar novas estratégias de desenvolvimento aos nossos alunos, de criar métodos ao longo do ano letivo de forma a preparar os ex-alunos para a entrada

no mercado de trabalho e das situacdes que poderdo enfrentar no dia-a-dia.
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11.Resultados da Avaliagao Interna da Escola - stakeholders

Para a avaliacdo interna da Escola sdo aplicados questionarios aos alunos, encarregados de

educacao, pessoal docente e ndo docente.

Os questionarios sao aplicados em suporte informatico, através da plataforma Google Forms
para facilitar o tratamento estatistico dos dados, tendo sido criado um email sé para esse efeito

(inqueritoseppu@gmail.com).

A Escola faz a analise dos resultados obtidos nos inquéritos, estando atenta a critica construtiva
de todos os seus stakeholders internos envolvidos no processo de alinhamento com o Quadro
EQAVET. Apds a analise, podemos concluir que a taxa de resposta e o grau de satisfacdo dos

seus stakeholders é alto.

11.1. Avaliagao da Escola pelos alunos

Indica o teu grau de satisfacdo com:

As instalagdes da Escola

Bastante satisfeito 48
Satisfeito 53
Pouco satisfeito 8

B Nada satisfeito

Cofinanciado pela
Unido Europeia

Goess 192030
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Os recursos existentes na salas de informaticas (7 e 8)

wcompieamenteserete . | -

Bastante satisfeito 47
Satisfeito 39
e 9
Pouco satisfeito
l:
B Nada satisfeito
0 20 40 60

Os recursos existentes nas salas de aulas

Bastante satisfeito 56
Satisfeito 42
Pouco satisfeito 15
0
H Nada satisfeito
0 20 40 60

A limpeza da Escola

Bastante satisfeito 42
Satisfeito 29
Pouco satisfeito 1
1
W Nada satisfeito |
0 20 40 60 80 100
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A organizacdo dos hordarios

Bastante satisfeito 45
Satisfeito 47
Pouco satisfeito 18
B -
M Nada satisfeito
0 10 20 30 40 50

Capacidade de resposta da Escola aos
problemas/solicitacdes dos alunos

H Completamente satisfeito

I—

Bastante satisfeito 49
Satisfeito 46
Pouco satisfeito I 7
1
B Nada satisfeito
0 20 40 60

Servico prestado pelos servicos administrativos

“compemene st NG

Bastante satisfeito 53
Satisfeito 50
Pouco satisfeito

M Nada satisfeito

59
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Servico prestado pelo bar da Escola

meomplesmenes=ete. I

Bastante satisfeito a7
Satisfeito 27
. 6
Pouco satisfeito
|:
M Nada satisfeito
0 20 40 60 80

Servico prestado pelo Gabinete de Psicologia e
Orientacao

B Completamente satisfeito

I

Bastante satisfeito

46
Satisfeito 46
Pouco satisfeito 7
4
M Nada satisfeito .
0 20 40 60

A valorizacdo por parte da Escola no desempenho dos
alunos

H Completamente satisfeito

I—

Bastante satisfeito

56
Satisfeito 35
Pouco satisfeito 8
4
B Nada satisfeito .
0 20 40 60
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A comunicacdo com os teus professores

Bastante satisfeito 48
36
Satisfeito
6
Pouco satisfeito
0
B Nada satisfeito
0 20 40 60 80

A comunicagdo com a Escola

= Completamente satistico [N 52

Bastante satisfeito 41

42
Satisfeito

8
Pouco satisfeito I
2
M Nada satisfeito
0 20 40 60 80

As iniciativas que a Escola promove ou em que
participas

H Completamente satisfeito

I

Bastante satisfeito

45
Satisfeito 49
Pouco satisfeito 6
o | 1
B Nada satisfeito
0 20 40 60
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Ja deixaste mdédulos em atraso?
= Sim
= Nao
O teu encarregado de educagao interessa-se pelas
tuas notas?
3,3%
= Sim
= Nao
O teu encarregado de educagdo interessa-se pelas
tuas faltas?
2,0%
= Sim
= N3o
62
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Tens conhecimento do Regulamento Interno?
B Sim 113
H N3o
0 20 40 60 80 100 120
Tens conhecimento do Projeto Educativo da Escola?
B Sim 112
m Nao
0 20 40 60 80 100 120
Tens conhecimento das atividades que a Escola tem
desenvolvido neste ano letivo?
B Sim 134
H N3o
0 20 40 60 80 100 120 140 160
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PORTUGAL Cofi iad I
e | DIGCIOR |  [tete

Os Fundos Europeus mais proximos de si.



www.eppu.edu.pt

E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA
Tens conhecimento do selo da garantia da qualidade
(EQAVET)?
B Sim 103
H N3o
0 20 40 60 80 100 120

Aspetos que consideras mais positivos na Escola:

A comunicagdo com os professores e funciondrios;
O método de ensino por parte dos professores;
Atualizacdo dos equipamentos informdticos;

Atendimento e uma boa rela¢éio com os professores.
Aspetos que consideras prioritario melhorar na Escola:

Melhorar a internet da Escola, sendo fraca a nivel Escolar.
Criagdo de atividades e/ou visitas escolares para os restantes cursos.

Existir viagem de finalistas.

Quanto ao indicador Avaliagcdo da Escola pelos Alunos, estes foram elaborados especificamente
para os alunos de todos os anos e turmas, tendo sido aplicado nas duas ultimas semanas de
aulas. Num universo de 152 alunos, todos responderam ao inquérito. Em relacdo ao grau de
satisfacdo relativamente a Escola, as respostas dos alunos sdo globalmente positivas.
Relativamente as instalacbes da Escola, a higiene e limpeza do espaco Escolar, ao servico
prestado pelos servicos administrativos, ao servico prestado pelo bar da Escola, ao nivel de

comunica¢do com os professores, a maioria dos alunos estd bastante satisfeita.

A questdo direta seguinte: Jd deixaste médulos em atraso, 47,4%, 72 alunos, confirmam que ja

deixaram e 52,6%, 80 alunos, refere que Ndo.
64
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A pergunta seguinte solicitava a razao pelo qual os alunos haviam deixado médulos em atraso.

Podemos constatar que os motivos mais apontados referem:

Entrei tarde na Escola.
Doenca.

Ndo consegui visto antes do inicio do ano letivo.

Quanto ao ponto 4. O teu encarregado de educagdo interessa-se pelas tuas notas?, é possivel
indicar que 96,7%, 147 alunos, confirmam o interesse do seu encarregado de educagdo pelas

avaliagdes dos educandos.

A préxima questdo pretende fazer o levantamento do nimero de alunos que tem conhecimento
sobre o Regulamento Interno da Escola, o Projeto Educativo e das atividades que tém sido

desenvolvidas.

O resultado afeto a este tépico é igualmente favoravel, uma vez que, 113 alunos detém
conhecimento sobre o Regulamento Interno, sdo 112 os que conhecem o Projeto Educativo, 134
esta ciente das atividades mencionadas no Plano Anual de Atividades e 103 tem conhecimento

do Selo da Garantia da Qualidade (EQAVET).

11.2. Avaliagao da Escola pelos Encarregados de Educacao

Indique o seu grau de satisfagdo com:

Aos encarregados de educacdo foi aplicado um inquérito com 4 questées, divididas em 2 de
resposta direta e as restantes de forma aberta. Dos questionarios enviados, foram devolvidos

24.
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Ambiente Escolar

W Completamente satisfeito _
6

Bastante satisfeito <
Satisfeit

atisfeito 10
Pouco satisfeito 3

M Nada satisfeito 0

A forma como a Escola comunica consigo

e I
8

Bastante satisfeito

5
Satisfeito 3
Pouco satisfeito 3
B Nada satisfeito 0
Horario de atendimento aos encarregados de
educacao
Bastante satisfeito 5
Satisfeito 9
3

Pouco satisfeito

B Nada satisfeito
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ClassificacOes obtidas pelo seu educando

B Completamente satisfeito _
7

Bastante satisfeito
Satisfeito
Pouco satisfeito 1

B Nada satisfeito 0

Nivel de assiduidade do seu educando

B Completamente satisfeito
Bastante satisfeito
Satisfeito
Pouco satisfeito

M Nada satisfeito 0

I -

10

Capacidade de resposta da Escola aos
problemas/solicitacdes do seu educando

W Completamente satisfeito

I—

Bastante satisfeito
Satisfeito
Pouco satisfeito 0

M Nada satisfeito
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Tem conhecimento do Regulamento Interno da
Escola?
B Sim 16
H Nao
0 5 10 15 20
Tem conhecimento do Projeto Educativo da Escola?
14
B Sim
H Nao
0 2 4 6 8 10 12 14 16
Tem conhecimento das atividades que a Escola tem
desenvolvido neste ano letivo?
B Sim 21
H Nao
0 5 10 15 20 25
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Aspetos que considera mais positivos na Escola:
A componente prdtica que o aluno obtém;
A interagdo entre professores e encarregados de educagdo.;
Educag¢do e conhecimento; Desenvolvimento social; Oportunidades de Crescimento

pessoal; Apoio e Orientagdo; disciplina e etc..
Aspetos que considera prioritario melhorar na Escola:

Nada a declarar;
Cantina para os alunos almogcarem, em vez de darem subsidio de alimentagdo ter uma
cantina para os alunos poderem fazer as refeicées;

Nada a apontar.

Ao item A capacidade de resposta da Escola aos problemas relacionados com o seu educando
foram atribuidas as avaliagcbes mais positivas, em que 8 pontuaram como Bastante satisfeito e

5 como Completamente satisfeito.

No que diz respeito ao ponto 2. Tem conhecimento: dos documentos orientadores da instituicao,
é possivel aferir que é praticamente do conhecimento geral de todos os encarregados o
contetudo dos documentos estruturantes. O nimero de avaliagdes por parte dos responsdveis
dos nossos alunos preocupa a Escola e pretende-se criar novas formas de aproximagao destes
stakeholders com a instituicdo. Porém, cabe referir que é sempre uma dificuldade sensibilizar os

encarregados de educag¢do para toda a envolvéncia Escolar.

11.3. Avaliag¢ao pelo corpo docente

O corpo docente da Escola Profissional Pratica Universal no ano letivo 2023-2024 é constituido
por 32 docentes (um docente encontrava-se de baixa de maternidade). Destes, 31 responderam
ao inquérito Avalia¢do da Escola Profissional Prdtica Universal pelo pessoal docente. A concecdo
deste questionario, solicitado aos professores, teve por objetivo a recolha de informacdo sobre
as opinides que os mesmos tém acerca da Escola. O questiondrio realizado continha 4 questdes,

2 de resposta direta e as restantes de resposta aberta. A avalia¢do, para uso interno e fins
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estatisticos, é expressa através de 5 mencOes qualitativas a saber: Nada satisfeito, Pouco

satisfeito, Satisfeito, Bastante Satisfeito e Completamente satisfeito.

Tal como se pode constatar nos graficos, verifica-se que:

O relacionamento entre colegas

Bastante satisfeito 4
. 1
Satisfeito
0
Pouco satisfeito 0
B Nada satisfeito
0 10 20 30

A comunicagdo entre a Escola e docentes

Bastante satisfeito 8
Satisfeito 4
. 1
Pouco satisfeito
0
B Nada satisfeito
0 5 10 15 20
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A quantidade de equipamentos disponiveis nas salas

de aulas

B Completamente satisfeito _ 9

Bastante satisfeito

Satisfeito 4
B Pouco satisfeito - 2
B Nada satisfeito 0

A qualidade da comunicacdo entre a Escola e os
docentes

W Completamente satisfeito
Bastante satisfeito
Satisfeito

M Pouco satisfeito

B Nada satisfeito 0

A limpeza da Escola

www.eppu.edu.pt

Bastante satisfeito 6
Satisfeito 0
Pouco satisfeito 0
0
W Nada satisfeito
0 10 20
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A organizacdo do hordrio de trabalho

Bastante satisfeito 10
Satisfeito
Pouco satisfeito

M Nada satisfeito

O apoio por parte da Escola na organizacao de
atividades

conpeEnenie S I

Bastante satisfeito 13
Satisfeito 3
B Pouco satisfeito 0

M Nada satisfeito

A valorizagao por parte da Escola das atividades
desenvolvidas pelos docentes

Bastante satisfeito 12
Satisfeito 3

M Pouco satisfeito l 1

M Nada satisfeito 0
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Capacidade de resposta da Escola aos
problemas/solicitacdes dos docentes

Bastante satisfeito 13
Satisfeito
Pouco satisfeito 0

B Nada satisfeito

O servico prestado pelos servicos administrativos

Bastante satisfeito 3
o 1
Satisfeito
0
Pouco satisfeito 0

B Nada satisfeito

O servico prestado pelo bar da Escola

Bastante satisfeito 2
e 1
Satisfeito
0
Pouco satisfeito 0
B Nada satisfeito
0 10 20 30
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O servico prestado pelo Gabinete de Psicologia e
Orientacao

H Completamente satisfeito

—

Bastante satisfeito

11
Satisfeito 4
Pouco satisfeito . 1
1
H Nada satisfeito
0 5 10 15

A valorizacdo por parte da Escola do desempenho dos
docentes dentro de sala de aula

Bastante satisfeito 12
Satisfeito
Pouco satisfeito 0

W Nada satisfeito

A valorizagao por parte da Escola com o desempenho
dos docentes nas tarefas mais burocraticas

Bastante satisfeito 11
Satisfeito 2

B Pouco satisfeito - 2

B Nada satisfeito 0
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A comunicacdo entre docentes e coordenadores de
curso

B Completamente satisfeito

I

Bastante satisfeito 10
e 3
Satisfeito
0
Pouco satisfeito 0

M Nada satisfeito

A comunicacdo entre docentes e orientadores
educativos

Heompmene st I

Bastante satisfeito 11
1
Satisfeito 0
Pouco satisfeito 0
B Nada satisfeito
0 5 10 15 20

As iniciativas que a Escola promove ou em que
participa para a publicitacdo da oferta formativa

Heompermene S I

Bastante satisfeito 8
Satisfeito
Pouco satisfeito 0

B Nada satisfeito
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Tem conhecimento do Regulamento Interno da
Escola?

0

m N3o

Tem conhecimento das atividades que a Escola tem
desenvolvido neste ano letivo?

H N3o

Tem conhecimento da implementacdo de um Sistema
de Garantia da Qualidade (EQAVET)

76

PORTUGAL Cofi iad I
e | DIGCIOR |  [tete

Os Fundos Europeus mais proximos de si.



& www.eppu.edu.pt
E-P-P-U
ESCOLA PROFISSIONAL
PRATICA UNIVERSAL
BRAGANCA

Indique os aspetos que considera mais positivos na Escola:
O bom ambiente entre todos os intervenientes no processo educativo;
A proximidade com a Dire¢dGo da Escola. Relagdo entre alunos e professores. A rapidez
de resolucgdo dos diferentes problemas;

O ambiente de proximidade entre os rgdos de gestdo e administrativos e os docentes.

Indique os aspetos que considera prioritario melhorar na Escola:

Infraestruturas de Educagdo Fisica;
Equipamentos informdticos e quadros novos;

Material digital, quadros digitais/brancos.

No que diz respeito aos itens: O relacionamento entre colegas de trabalho; A limpeza da Escola;
O servigo prestado pelos Servicos Administrativos; O servico prestado pelo bar da Escola, em que

os inquiridos valorizaram os referidos como aqueles cujo nivel de satisfagcdo é o mais elevado.

Por outro lado, aos itens: A organiza¢do do hordrio de trabalho; A Qualidade dos Equipamentos
Disponiveis nas Salas de Aula, os docentes avaliaram em maior nimero como Satisfeito. A
satisfacdo global com a Escola, assim como, o relacionamento entre colegas de trabalho é
bastante positiva, pese embora, a referéncia aos equipamentos informaticos e quadros novos,
segundo opinides de alguns stakeholders. Para tal, deve haver um continuo investimento de
equipamentos tecnoldgicos que proporcionem maior estimulo na aprendizagem dos diversos
alunos e na influéncia para um maior envolvimento da matéria, assim como, maiores

competéncias.

Para o grupo do ponto 2, relacionado com o conhecimento sobre os documentos estruturantes
do Sistema de Gestdo da Qualidade, os graficos revelam que é do conhecimento geral o

conteldo dos mesmos.

Nas questdes abertas, os docentes indicaram os aspetos positivos que consideram existir na
Escola. Pelo que, o relacionamento interpessoal entre docentes, discentes e funcionarios é
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extremamente mencionado por todos, o que evidencia que a Escola proporciona um ambiente

favordvel e educacional para todos os que nela participam.
11.4. Avaliagao pelo corpo nao docente

Assim, no que respeita as opiniées do pessoal ndo docente, sdo apresentados os seguintes dados:

O relacionamento entre colegas de trabalho

weomperemenesesete I

Bastante satisfeito 2
Satisfeito 0
- 0
Pouco satisfeito
0
M Nada satisfeito
0 2 4 6 8

A forma como a Escola comunica consigo

R |

Bastante satisfeito

1
Satisfeito 0
Pouco satisfeito 0
B Nada satisfeito 0
0 2 4 6 8 10
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Quantidade de equipamentos disponiveis

weonpeemente s I -

Bastante satisfeito

1
Satisfeito 0
Pouco satisfeito 0
B Nada satisfeito 0
0 2 4 6 8 10

Qualidade de equipamentos disponiveis

seonpleanene et I

Bastante satisfeito 1
Satisfeito 0
Pouco satisfeito 0
0
B Nada satisfeito
0 2 4 6 8 10

Limpeza da Escola

Bastante satisfeito 3
Satisfeito 1
Pouco satisfeito 0
B Nada satisfeito 0
0 2 4 6
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Organizacdo do horario de trabalho

Bastante satisfeito 1
Satisfeito 0
Pouco satisfeito 0
B Nada satisfeito 0
0 2 4 6 8 10

Capacidade de resposta aos problemas/solicitagdes

Bastante satisfeito 2
e 0
Satisfeito
0
Pouco satisfeito 0
B Nada satisfeito
0 2 4 6 8

Valorizacdo por parte da Escola do seu desempenho

Bastante satisfeito 2
Satisfeito 0
Pouco satisfeito 0
0
M Nada satisfeito
0 2 4 6 8
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Tem conhecimento do Regulamento Interno da
Escola?

0

H Nao

0 2 4 6 8 10
Tem conhecimento do Projeto Educativo da Escola?
H N3o 0
0 2 4 6 8 10
Tem conhecimento das atividades que a Escola tem
desenvolvido neste ano letivo?
m N3o 0
0 2 4 6 8 10
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Tem conhecimento da implementacdao de um Sistema
de Garantia da Qualidade (EQAVET)

H Nao 0

Aspetos que considera mais positivos na Escola:

O ambiente entre toda a comunidade; o facto de a Escola estar atenta ds nossas
solicitagdes; a sensibilidade da Escola para com o bem-estar do colaborador.
Uma escola muito ativa em eventos promovidos por outras entidades.

O relacionamento entre todos; organizagdo do hordrio de trabalho.
Aspetos que considera prioritario melhorar na Escola:

Meios tecnoldgicos;
Maior espaco escolar;

Espagos adaptados ao lazer e criatividade dos estudantes.

Da leitura dos dados recolhidos, verifica-se um elevado grau de satisfacdo global, em relagdo a

EPPU, por parte do pessoal ndo docente.

Ainda, o tdpico seguinte de resposta direta abordava o conhecimento dos documentos internos
da Escola. Como tal, e observado os dados, podemos confirmar que: o Projeto Educativo, O
Regulamento Interno e a implementagao do EQAVET encontram-se bem assimilados entre os

colaboradores.
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11.5. Avaliacao dos professores pelos alunos

A todos os alunos que frequentaram o ano letivo de 2023-2024 foi solicitado através de um
inquérito, disponibilizado na plataforma Google Forms, para realizarem a avaliacdo dos

professores/disciplinas.

O inquérito, realizado em junho, incidiu sobre os seguintes itens: planeamento das matérias,
dominio da matéria, clareza na exposicdo das matérias, estimulo a participacdo dos alunos,
elaboracdo de testes coerentes com o lecionado na aula, utilizacdo de critérios de avaliacdo
claros e justica na atribuicdo de notas, preocupacdo com os alunos, capacidade de ouvir os

alunos, sentido de humor e assiduidade/pontualidade.

A andlise das respostas obtidas encontra-se detalhada no Relatério Intercalar 32 Periodo
disponivel para consulta na pagina da Escola. A informagdo recolhida permite-nos concluir que

no geral a avaliacdo dos professores pelos alunos é bastante positiva.

11.6. Avaliagdo da Escola pelas empresas/entidades parceiras — FCT

A avaliacdo da Escola pelas empresas/entidades parceiras - FCT sera realizada num futuro

proximo.

12. Reflexdo sobre a aplicacdo do ciclo de garantia e melhoria da
qualidade e a participagao dos stakeholders internos e externos na
melhoria continua da oferta de EFP

A aplicagdo do ciclo de garantia e melhoria da qualidade, assim como, a participagao dos
stakeholders internos e externos, permite concluir que o Sistema de Garantia da Qualidade
apresenta-se consolidado e sistematizado. E, desde sempre, objetivo da Escola promover a
constru¢do e melhoria continua dos indicadores que contribuem para o desenvolvimento da
formacgao académica e profissional dos seus alunos. Dessa forma, procura obter sugestdes de
melhoria e auscultar todos os stakeholders relativamente ao funcionamento da Escola,

funcionamento dos cursos, avaliagdo dos professores, gestao curricular, avaliacdo das atividades
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concretizadas, entre outros. A definicdo e a analise, assim como, o cumprimento de metas, dos
objetivos, a decisdo e implementacdo de a¢des de melhoria periddicas, sdo procedimentos que

fomentam o processo de melhoria continua da organizacao.

A titulo de conclusdo, pela analise dos dados recolhidos através dos inquéritos, inseridos nos
relatdrios intercalares, realizados aos alunos, docentes, pessoal ndo docente e encarregados de

educacao, é plausivel referir que os objetivos propostos tém sido cumpridos.
13. Melhorias a introduzir no SGQ para a oferta formativa

A Escola, a cada ano letivo, confronta-se cada vez mais com a falta de alunos para integrarem
na oferta formativa existente. Consideramos uma dificuldade existente que esta relacionada
com a localizacdo geografica, apesar de todos os esforcos que a instituicdo promove nas suas
redes sociais (Facebook e Instagram) e através das feiras/eventos realizados no distrito. Uma
estratégia que poderia resultar na atratividade de novos alunos deslocados seria a criacdo de
mais uma residéncia que estabelecesse protocolo com a nossa Escola. Esta é uma solu¢do em
gue ndo temos poder de decisdo, no entanto, consideramos que seria uma mais valia para o
crescimento do nimero de alunos nacionais e que ajudaria a viabilizar a Escola e o seu Projeto

Educativo.

14. Balancgo do estado da infraestrutura e necessidades de recursos

Dos resultados apresentados na aplicagdo dos questiondrios aos stakeholders internos
relativamente a este parametro, verificamos que sdo considerados muito satisfatorios,
excetuando a referéncia aos equipamentos informaticos. Por outro lado, a infraestrutura da
Escola estd de harmonia com as suas necessidades, tendo sido requalificada uma sala designada
para o bom funcionamento do recente Curso de Comunicacdo e Servico Digital e foram
adquiridos novos computadores para o Laboratdrio Digital, criando um bom ambiente para
todos os alunos que frequentam o curso mencionado. Para o Curso de Técnico de Turismo, é

igualmente analisado todos os pedidos dos docentes responsaveis.
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Em termos de hardware e software a Escola vai fazendo atualizacdes mediante as suas
possibilidades e auscultacdo aos professores do Curso de Técnico de Desenho Digital 3D. Em
termos de recursos humanos, a Escola tenta manter um corpo docente estavel, procedendo a

altera¢Ges quando necessdrio.
15. Consideragdes Finais

A implementacdo do Sistema da Garantia da Qualidade, alinhado com o quadro EQAVET, veio
aumentar a envolvéncia de toda a comunidade Escolar e stakeholders externos em torno deste
processo. O SGQ é uma mais valia para a melhoria da organizac¢do, consubstanciando processos
e procedimentos que visam a melhoria da qualidade da oferta. Consideramos também que o
nosso Projeto Educativo estd aproximadamente em conformidade com os objetivos dos

indicadores EQAVET e com os indicadores por nés selecionados.

Da analise dos varios indicadores, compreendemos uma melhoria significativa em varias areas,
no entanto, entendemos que ha pontos a melhorar: aumento da participagao dos encarregados
de educacdo, aumentar a taxa de assiduidade, aumentar a envolvéncia dos alunos e professores

no PAA, melhoria nos processos de recolha e monitorizagao dos indicadores.

A taxa de concretizacdo dos indicadores é bastante satisfatéria, o que preconiza que o nosso
plano de acdo é coerente com o0s nossos objetivos. Considerando os desafios existentes
demonstrados nos indicadores analisados e respeitando o ciclo do PDCA, é intengao da Escola
promover e credibilizar o ensino profissional, principalmente na drea geografica onde nos

localizamos.

Braganca, 09 de outubro de 2024

O Responsavel pela Garantia da Qualidade

Jo3o Pires Assinado por: Jodo Luis Romano Pires
Num. de Identificagao: 10610065
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